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SIITARINEN Ilmari, Tampere, IlmavV, Puh. 931-63 500/211
Tampere, Nésilinnankatu 20 A 23, Puh. 931-23 466

SOIKKELI Olavi, Hyryld, HelltR, Puh. Helsinki 253 131/12
Helsinki 17, Liisankatu 27 E 19, Puh. Helsinki 635 123

PAKARINEN Toivo, Obbnis, MttykvLv/LaivLp, Puh., Helsinki 290 211
Obbnis, Rantatie 14 F 24, Puh. Helsinki 290 211/512

HALEN Eino, Helsinki, SIMvsto, Puh. Helsinki 625 801/2031
Helsinki 82, Roihuvuorentie 6 a B 11, Puh. Helsinki 787 598

KERVINEN Lauri, Dragsvik, UudPr, Puh. 911-12 760/276
Tammisaari, Sundvallintie 3, Puh. 911-11 694

KOTILAINEN Toivo, Rissala, KarLsto, Puh. 971-35095/78
Kuopio, Hatsalankatu 32 A 15, Puh. 971-22 422/157

LEHTIMAKI Juhani, Niinisalo, SatTR

Niinisalo

LEHTIMAKI Veikko, Huovinrinne, PorPr, Puh. 938-70 200/214
Sikyld, Vahikyld, Puh, 938-70 423

MARTTINEN Aarno, Lahti, HuoltokoulutusK, Puh. 918-25 001/nimih.
Lahti 5, Kuovinkuja 9

ORPANA Lauri, Lappeenranta, UudRakP, Puh . 953-12 900/57
Lappeenranta 2, Valtakatu 12 as 10, Puh. 953-12 900/220

PALJAKKA Esko, Himeenlinna, HimJP, Puh, 917-25 631
Hémeenlinna, Aulangontie a 2 B 26, Puh. 917-24 631/61

PIMIA Veijo, Immola, RajaK, Puh. Imatra 51 141/181 tai 14
Immola, Rajavartiosto

RAEVAARA Pentti, Turku, LaivLp, Puh. 921-20 781/Uusimaa
Turku 17, Kaerlantie 8 G 84, Puh. 921-333 358

SAARI Urpo, Kajaani, KR, Puh. Kajaani 3186
Kajaani, Rajavartiosto, Puh. Kajaani 3186/172

SALO Tuomo, Oulu, Pohjan Prikaati, Puh. 981-31 833/246
Oulu, Torpantie 81

SILTALA Seppo, Helsinki, Puh. Helsinki 12 581/500
Helsinki 86, C 6 A 7, Puh. Helsinki 686 118

SAUNA-AHO YViljo, Kouvola, 3.ErViestiK, Puh. 951-3041/91
Kouvola, Varuskunta Pilvilinna A 9, Puh. 951-3041/149

SINKKO Paavo, Kyminlinna, Kotkan RtPsto, Puh. 952-21 333/34
Kyminlinna, Patteristo

SUURONEN Teuvo, Helsinki, PE, Puh. Helsinki 625 801/2391
Helsinki 94, Kaarikuja 4 D 87, Puh. Helsinki 304 644

TIKKA Teuvo, Tikkakoski, HimLsto, Puh. 941-32214/12
Tikkakoski, HimLsto Rak 31 A 7, Puh. 941-32214/209

TOIVONEN Erkki, Lahti, HimRjP, Puh. 918-25001/225
Villdhde, Puh. 918-89 291

TURUNEN Olavi, Sodankylsd, LapinJP, Puh. Sodankyli varuskunta/48
Sodankyld, kasarmialue 3 C 12, Puh. Sodankyld varuskunta/111

VALMINEN Reino, Vaasa, PohmSIE, Puh. 961-14 361/11
Vaasa, Asemakatu 50 C 7,

ALIUPSEERI

(SUOMEN ALIUPSEERI vuosina 1930—1944,

G]lmj ASEMIES v. 1945 ja SAULI vv. 1946—1954)

Aliupseeriliiton dinenkannattaja

N 4 39. vuosikerta
:0 Toimitus: HELSINKI 25, Té6lontullink. 8, puh. 41 78 94

1 9 6 9 Paidtoimittaja VILHO JUNTTILA
Toimitussihteeri MATTI RAUTAVUORI

POHIAKOULUTUKSEN PELKO

Monien vaiheiden ja vastusten jdlkeen on aliupseeritoimiin vaadittavan koulutuspohjan wudistus saatu viimeinkin
kdytinnossd tyén alle Puolustusministeriossd. Kun yli vuoden kestinyt asian vastustus Piiesikunnasse loppui ja asiasta
voitiin antaa myonteinen lausunto on valmistelut voitu aloittaa.

Vieldkin on syyti ihmetelld niitd perusteita, jotka asian vastustamiselle haluttiin tueksi, varsinkin kun jo pitkiin on
ollut tiedossa, ettd poliisiasetuksen wuusimisen yhteydessi heidin pohjakoulutusvaatimuksensa korotetaan wvastaavalla
tavalla.

On varsin murheellista sellaisen seikan toteaminen, etti asioista vastuussa olevat korkeat sotilasviranomaiset katsele-
vat asiea vain pelkkien virvdysteknillisten seikkojen perusteella. Heidin tulisi kuitenkin seurata koko siti muutostapah-
tumaa, joka on kdynnissi valtionhallinnon eri alojen toimien pitevyysvaatimuksissa. Varsinkin jos aliupseeritoimiin joten-
kin perinteellisesti rinnastettavien poliisien pohjakoulutusta korotetaan, on selvii, etti toimenpiteelli karsitaan kerma
padltd siitd aineksesta joka aliupseeritoimiin hakeutuu. Puolustushallinnon osalle jid se miti jiljelle jid, kun kaikki muut
alat omansa ottavat.

Helmikuun 14. pdiving voimaantulleen poliisiasetuksen mukaan vaaditaan poliisikokelaskurssille mm. etti asianomai-
nen on suorittanut keskikoulun oppimddrin, vain erityisesti syysti voi valintaa suorittava elin hyviksyd poikkeuksia em.
sddnnokseen.

Vastaavanlaista muutosta sotilasopetuslaitoksista annettuun asetukseen kaivataan siis kipedsti puolustushallinnossa
Aliupseerikouluun hyviksymisen osalta. Timin muutoksen aikaansaamisen vitvistyminen olisi itselleen laitokselle var-
sin kohtalokasta.

Suurten linjojen kannalta katsoen on siis kilpailu alalle hakeutuvan tydvoiman tasosta ja timi kilpailu on ankara.
Kauniit puheet ja koreat vaatteet eivit endi tehoa, ne yksin eivit takaa sosiaalista arvostusta, pohjakoulutusvaatimus sen
sijaan on yksi tdrked tekijd.

Tdmin kaiken todettuaan suorastaan hidmmdstelee siti kuiskutusta miti edelleen suoritetean aliupseerien pohja-
koulutusvaatimusten korottamisen esteeksi. Korkea-arvoiset nimittiving viranomaisina toimivat sotilashenkilst voivotte-
levat sitd, ettd heiddn tavanomainen totuttu tiydennystapansae lihipitijdstd hdiriintyisi, jos vaadittaisiin tillaista “turhaa”
koulutusta. Peldtdin, etti oppikoulupohja tuo huonoa ainesta, ja estid kyvykkidn piisyn alalle.

Niille hitiilijoille on sanottava, etti koulupohjan pelko on turhaa, silli vain sotilasalalle sopivia tarvitsee hyvdksyd,
ja voi sotilaskin ajatella jotain omilla aivoilla, ei siti tulisi litkaa peldtd. Sitdpaitsi erityisen kyvykkiille kansakoulupoh-
jaisille ja 3 vuotisen ammattikoulun suorittaneille tulee varata mahdollisuus pidstd Aliupseerikouluun.

Meille Aliupseeriliitossa on sanottu, etti tavoitteemme on materialistinen, emmeki siti kiellikiin. Témd on jarjeston
yksi tavoite aina, mutta myds muita tavoitteita toki asialle on. Vastaavasti voidaan kysyi mikd on niiden tavoite, jotka
ovat asiaa vastustemassa. Sekd, etti muutokselle hieman kaventuisi se aukko, mikd halutaen pitid aliupseerin ja
upseerin vililli. Timiko aiheuttaa opillisen sivistyksen pelon.




PL.n TYOAIKATOIMIKUNNAN TYO

— soveltaminen neuvotteluoikeuslain kahleissa
— keskenerdinen ja varovainen esitys

PERUSVIRHEENA MIETINNOSSA ON PIDETTAVA SITA ETTEI TOIMIKUNTAAN ALUNPERIN KUTSUTTU
EDUSTAJIA PUOLUSTUSLAITOKSEN HENKILOKUNTAJARJESTOISTA. TASTA JOHTUEN ON MIETIN-
TOON JAANYT KESKENERAISYYDEN TUNTU. TOIMIKUNTAA EI KUITENKAAN VOIDA TASTA SYYT-

TAA, VAAN PUOLUSTUSMINISTERIOTA JOKA ON TASSA JALLEEN

TYOMARKKINA- JA SOSIAALIPOLITIIKKAA.

Maaliskuun 12. pdivanid jatti Plin
Tydaikatoimikunta puolustusministe-
rille ehdotuksensa puolustuslaitoksen
tybaikojen jarjestelyksi. Ehdotus sisdl-
tdéd luonnokset Plin tyodaikalaiksi, lain
soveltamisasetukseksi, erilaista tutki-
musmateriaalia ja varsinainen mietin-
t6, yhteensd tasan sata konekirjoitus-
sivua.

Toimikunta asetettiin huhtikuun 2.
padivana 1963, joten melkein kuusi
vuotta kului toimikunnalta esityksen-
s& valmisteluihin. On kuitenkin todet-
tava, ettd tyo oli vililla vuoden muo-
dollisesti pysdhdyksisss, toimikunnan
puheenjohtajan hallitusneuvos Olof
Ojalan ollessa sosiaaliministering
virkamieshallituksessa vuosina 1963 ja
1964.

Toimikunnan varsinainen tehollinen
tyoaika lienee kuitenkin ollut wvuosi
1968, silla vasta vuosi sitten keviailla
voitiin alkaa valmistella tydaikasdian-
noksid, jotka pohjautuvat lyhennet-
tyyn viikkotytaikaan, ja miti vasta
viime kesistd alkaen alettiin sovelta-
maan valtion virkamiehiin.

Niinollen toimikunnan tyon hitau-
teen 10ytyy moniakin selityksid, jos-
kin yhtend syynid on pidettdvi sita,
ettd asiassa on haluttu vetid moneen
eri suuntaan. Valtiovallan edustajat
ovat ainakin suureksi osaksi pitédneet
tirkeimpani sitéd, ettei tyodaikajirjes-
telyistd muodostuisi lisimenoerad, eika
asian kédytdnnolliseen eiki sosiaaliseen
puoleen ole sielld paljonkaan kiinni-
tetty huomiota. Puolustuslaitoksen vir-
kamiesedustajat ovat peldnneet liikaa
tyoajansddntelyn tuomia vaikeuksia,
jotka kuitenkin jo kokeiluilla on to-
dettu vahéisiksi.

112

Sadnnoksissy ldhdetddn siitd, etta
puolustuslaitoksen tydaika tultaisiin
sdédntelemddn 40 tunnin viikkotydajan
pohjalta, eli perusjakso s#ddntelyssa
tulisi olemaan ‘3 viikkoa ja 120 tuntia,
tasoitusjakson ollessa 24 viikkoa.

Toimikunnan laatimat ehdotukset ja
niiden perustelut antaisivat aihetta
moniinkin huomautuksiin, mutta nii-
hin saataneen vield lihemmin puuttua
myéhemmin. Vain muutamiin perus-
asioihin on jo nyt paikallaan puuttua.

1. Perusvirheend on pidettdva sitd
ettei toimikuntaan alunperin kutsuttu
edustajia puolustuslaitoksen henkils-
kuntajérjestoistd, mistd johtuen mie-
tint6on on jadnyt keskenerdisyyden
tuntua. Tastd ei kuitenkaan voida
syyttdd toimikuntaa, vaan puolustus-
ministeriotd joka on téssi jidlleen osoit-
tanut taitamatonta tyomarkkina- ja so-
siaalipolitiikkaa.

2. Toimikunnassa on jadnyt asian-
tuntijain kuuleminen melko vihiisek-
si, vaikka se olisi ollut hyvin tarpeel-
lista varsinkin muiden puolustushaa-
rojen osalta, koska virkamiesjdsenet
edustivat liiaksi vain padpuolustushaa-
raa (maavoimia). Jos siis jéarjestdjen
edustus haluttiin sivuuttaa, niin miksi
ei edes huomioitu virkamiesedustusta
kaikista kolmesta puolustushaarasta.

3. Edellisestd yksipuolisesta edus-
tuksesta johtuen on asiain kisittely
meripalvelun osalta jaanyt puolitie-
hen. Komiteamietinnon sivulla 37 to-
detaan, ettd laivapalveluksessa purjeh-
duskautena merelld kaksivahtisystee-
mistd johtuen tyoGaika laivoissa on
yleensd 12 tuntia vuorokaudessa. Sa-
massa kappaleessa sanotaan lisdksi
ettd ylipitkiatyoaika, epamukavat tyo-
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olosuhteet, ja tyoskentelyajat seki
tietty sidonnaisuus alukseen vapaa-
aikanakin olisi virkamiehelle korvat-
tava”. Kuitenkaan ei ole esitetty mi-
tdan selvdd ehdotusta miten esim. yli-
ty6 tulisi korvata jos kerran varsinais-
ta tydajan mittausta ei merelld suori-
teta. Mietintd on siis jddnyt kesken-
erdiseksi tdssi. Tosin esitetidn mietin-
non sivulla 39 viittaus lisdtutkimusten
tarpeellisuuteen ja vapaa-aikakorvaus-
ta suositellaan, mutta vapaa-ajan anta-
minen purjehduskautena on aivan
mahdotonta, joka seikka olisi luullut
olevan toimikunnan tiedossa. Tami
jokatapauksessa todistaa sitd, ettid
esim. meripuolen asiantuntemus toimi-
kunnasta puuttui.

Ne asiantuntijat joita merivoimista
on kuultu, ovat kisittddkseni olleet
huonosti informoituja. Useimmat heis-
td keskittyivat vain todistelemaan siti,
ettei tydaikaa voida rajoittaa meripal-
velussa. He eivit liene kisittdneet sité,
ettei yksinomaan tésti ollut kysymys.
Keskimé#ardinen ylityo, joka on todet-
tu olisi kuitenkin wvoitava korvata
my0s meripalvelussa, kuten on tarkoi-
tus tehdd maa- ja ilmavoimissakin.
Luultavasti meripuolen arvovaltaiset
asiantuntijat tulevat huomaamaan mis-
td silloin oli kysymys, kun he mahdol-
lisesti saavat “vieraita” tyGajan mit-
taajia aluksiinsa, niinkuin merivartios-
toissa on jo tapahtunut.

4. My6s sunnuntaityokorvaus tulee
ulottaa meripalveluun, vaikkakin wval-
tioneuvoston padtds olisi sen esteend.
Tama padtos tulee muuttaa, koska sun-
nuntaityokorvaus meripalveluksesta
on vain ylityokorvauksen asemassa.
Kun tyocaikaa ei sdénnelld, on todettu

keskimadrdinen ylityd (kaksivahtisys-
teemissd 4 tuntia) vuorokaudessa kor-
vattava kaavamaisesti erillisells meri-
lisdlld ja sunnuntaityékorvauksella.
Valtiovallan edustajat tulevat piti-
mééan siitd kiinni, ettd s-tyékorvausta
ei makseta muillakaan valtion aluk-
silla, tdhdn kuitenkin voidaan sanoa,
ettd n&illdi muilla aluksilla mitataan
tybaika ja ylityé korvataan meritys-
aikalain mukaan.

5. Toimikunnan esittdmii 24 viikon
tasoituskautta ei voida pitdd hyvini ja
tarkoitan nimenomaan, ettei se ole
hyvéd tyonantajalle, vaikkakin se tuo
maéadrattyd joustavuutta. Puolen vuo-
den tyodaikatilityksen roikuttaminen
jokaisen usein siirtyvan henkilon siir-
topaperien jatkona saanee toivotta-
vasti lain soveltajat huomaamaan
tdmén lilan pitkdn jakson mahdotto-
muuden. 3x3 viikkoa olisi ollut 1dht6-
kohdaksi sopiva, tavoitteena 2x3 wvii-
kon jakso.

6. Perusjakson ylityokorvauskynnys
135 tuntia on myoéskin mielivaltainen
ja omiaan sekoittamaan kirjanpitdjia.
Téamé on myoskin puolustuslaitoksen
henkilékuntaa loukkaava, kun muis-
taa, ettd yleisen tydaikalain mukaan
tehdyn sopimuksen mukainen ylityo-
raja perusjaksossa on 126 tuntia. Onko
hallintomme alalla ty6 nidin eriarvois-
ta, ettei sitd wvoisi koskaan rinnastaa
rahallisesti muiden alojen tyohon.

7. Sanonta, ettd my0s sidonnaisuus
ja varallaolo tyopaikalla tulisi koh-
tuullisesti korvata, on uusi termi ja
tuntuu oudolta, silld tuskin kohtuutto-
muuteen on mahdollisuutta erilaisten
kontrollien johdosta. Tyopaikalla olo
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valveilla valmiina tyontekemiseen tu-
lee laskea kokonaan tydajaksi, kuten
muidenkin alojen virkamiehilld, ja
varallaolo nukkumisoikeudella ja ko-
tona valmiina heti partioon tms. on
laskettava osaksi tyoajaksi. Niistd sei-
koista tulee saada jarjestdojen antaa
lausuntonsa kuten asetuksen 5§ edel-
lyttaa.

Annetussa mietinndssd on paljonkin
huomauttamista, kuten mm. se ettd
yksikon valvojan ty6 on aina normaa-
lia 2 tunnin péivityotd. Sen voisi
madratd joustavamminkin, ainakin
jarjestojen edustajien mielesta.

Lakiesityksen soveltamisasetuksen
5§ antaa mahdollisuuden lain piiriin
kuuluvia virkamiehis edustaville jar-
jestdille tulla kuulluksi periaatteelli-
sissa ja yleisluontoisissa asioissa. Tal-
lainen sanonta tuntuu kuitenkin oi-
keastaan melko irvokkaalta nykyai-
kana, kun muiden alojen virkamiehet
sopivat vastaavista asioista. Erdit ko-
miteassa olleet juristit nayttdvat kui-
tenkin roikkuvan epitoivoisesti van-
hassa neuvotteluoikeuslaissa, joka te-
kee PIM:n sellaiseksi mahdiksi, ettei
virkamiehet voi sen kanssa neuvotella,
mutta kyllakin tyosuhteessa olevat
voivat, kuten tapahtuu PIM:n osalta.

Olisi odottanut, ettd tédssd sovelta-
mispykalédssd olisi jo hiukan ennakoitu
niitd tuulia jotka tulevat kattamaan
myos puolustuslaitoksen kun uuden
menettelytapalain soveltaminen alkaa.
Niin ei kuitenkaan haluttu tehdi, ja
tdmd antanee aiheen uskoa, ettd puo-
lustushallinnon johto tulee vastusta-
maan myO0s niitd suunnitelmia, ettd
uusi virkamiesten menettelytapalaki

koskisi my6s puolustusvoimia. Jos
taasen pidetdin selvinid, ettd se tulee
ulottumaan kuten entinenkin m-tapa-
lakikin puolustusvoimiin, niin olisi
odottanut, ettd olisi tehty kongreetti-
nen esitys siitd, ettd tydaikakysymyk-
sistéd voitaisiin jo ainakin edes neuvo-
tella.

On turhaa luulla, ettd uuden pln
tybaikalain piiriin tuleva henkilokunta
olisi niin sinisilma&istd, ettd se ei vaa-
tisi tédssd tasavertaista asemaa itsel-
leen. Lain piiriin tuleva hankilokunta
myontdd sen suuren sosiaalisen mer-
kityksen mikd nyt valmistuneella tyo-
aikasdantelylls on, mutta se toteaa
talld vain korjatuksi vanhan vaiaryy-
den ja epidkohdan, joka syntyi silloin
kuin tydaikalakia alettiin wvaltionhal-
lintoon soveltamaan (v. 1946). Nyt sitd
ainakin osaksi sovellettaisiin myos
puolustushallintoon, mutta hyvinolon
tunteessakaan emme voi tunnustaa
olevamme tasavertaisia muiden alojen
kanssa, ellei myos lain soveltamisessa
voida siirtyd nykyaikaiselle linjalle,
jossa myo6s henkilokuntajarjestot tun-
nustetaan.

Myonteisend seikkana toimikunnan
mietinnGssd on se, ettd uusien sdin-
nosten tulisi astua voimaan jo kuluvan
vuoden huhtikuusta alkaen. Tadméikin
on kuitenkin wvain kohtuullista kun
muistaa, ettd sidnnosten piti valmistua
jo 1967 alussa, sittemmin 1968 alussa
ja viimeisimmin sopimuksen mukaan
1969 alusta alkaen. Tastd voimaantu-
loajasta ei endd voida tinkid koska
muilla virkamiehilld on vastaavat jar-
jestelyt astuneet voimaan viimevuo-
den kesalla. .

V. J-la.

LAUSUNTO TOIMIKUNNAN MIETINNOSTA

Lausuntonaan Aljupseeriliitto ry
esittdd Puolustuslaitoksen tydaikatoi-
mikunnan mietinnostda (Komiteamie-
tinté 1969:B 9) seuraavaa

I Yleista

Aliupseeriliitto toteaa aluksi, ettd
komitean asettamisessa meneteltiin
virheellisesti sen johdosta, ettd siinid
ei huomioitu puolustuslaitoksen vir-
kamiesjérjestojen edustusta siten, ettd
sddnnosten piiriin kuuluvia virkamie-
hid edustavat huomattavimmat liitot
olisivat olleet edustettuina.

Pelkistd virkamiehistd muodostettu-
nakin komitean kokoonpano on
AUL:n mielestd ollut virheellinen,
koska siind ei ole ollut kaikista puo-
lustushaaroista pysyvias edustusta.

Varsinkin viimeksimainitusta sei-
kasta johtuen on erityisesti meripal-
velun osuutta koskeva toimikunnan
ty6 jadnyt pahasti keskenerdiseksi.
Toimikunta on mm. mietinnén sivuilla
36 ja 37 todennut, ettd tyopaivan pi-
tuus, vahtipalvelus huomioonottaen,
muodostuu kaksivahtijiarjestelmia
noudatettaessa eri erissi yhteensia vi-
hintdin 12 tunniksi. Sota-alusten mie-

hitys perustuu yksinomaan tarkoituk-
senmukaisuusndkokohtiin, eikid wvallit-
sevan jarjestelmidn muuttaminen esi-
merkiksi henkilolisdyksilly ole mah-
dollista. My6s majoitustilojen puuttu-
minen estdd tidllaiset jarjestelyt.

Toimikunnan mietinn6én sivulla 37
todetaan lisdksi yksimielisesti, ettd
ylipitki tyoaika, epamukavat tyoolo-
suhteet ja tyoskentelyajat seki tiietty
sidonnaisuus alukseen vapaa-aikana-
kin olisi virkamiehelle kohtuullisesti
korvattava.

Edelld esitetyistd varsin perusteelli-
seen tutkimukseen viittaavista lausun-
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AUL:n lausunto . . .

noistaan huolimatta ei toimikunnassa
ole kuitenkaan tehty mink#inlaista
esitystd siitd, miten todettu keskimii-
riinen meripalvelun aiheuttama yli-
tyo olisi korvattava. Mietinnon sivulla
39 oleva epdmdiiriinen viittaus lisi-
tutkimuksiin ja pyrkimykseen vapaa-
aikakorvaukseen on toimikunnan ta-
holta pyoristelyd, joka viittaa huonoon
omaantuntoon tyén keskeneriisyy-
destd. Esimerkiksi vapaa-ajan antami-
sen purjehduskautena tiedimme mah-
dottomaksi.

Toimikunnan tekemit johtop#itok-
set ja toteamukset ovat eriilti osin
ristiriitaisia. Mietinn6n sivuilla 24—26
toimikunta toteaa, ettd puolustuslai-
toksen kilpailukyky tyomarkkinoilla
ja pyrkimys saada kaikki virkamiehet
yhdenmukaisen sosiaalisen suojan pii-
riin edellyttdvit tybajan sididntelyd ja
yhtendisten korvausten kiyttoonottoa
myo6s puolustuslaitoksessa.

Kuitenkin toimikunta esittdd mie-
tinnon sivulla 40, etti osa puolustus-
laitoksen virkamieskunnasta tulisi
jattdd tdméin sosiaalisen suojan ulko-
puolelle, esittimaittd tédlle osalle virka-
miehid mitddn muutakaan ylityékor-
vausmuotoa. Samalla sivulla toimi-
kunta lisdksi ilmoittaa pyrkineensa
mahdollisimman pieniin korvausmii-
riin, vaikka samalla toteaakin, etteivat
esitetyt korvaussummat ole riittdvis,
verrattaessa niitd muiden valtion alo-
jen virkamiesten vastaaviin etuihin.

Toimikunnan mietinnésti kuvastuu
muutenkin liilkaa puolustuslaitoksen
erikoisaseman korostus ja tdmén joh-
dosta varovaisuus tyOajan sdintelyn
soveltamisessa, joka ei olisi ollut tar-
peen, koska kokeilut ovat osoittaneet,
ilman varsinaista tydajan s#ddntelya-
kin, etta keskimididrdinen tybaika
yleensd on muodostunut sddnnollistd
tyoaikaa vastaavaksi.

Jiljempiani esitetddn yksityiskoh-
taiset lausunnot toimikunnan mietin-
nén ja lain seki asetuksen sellaisiin
kohtiin joita Aliupseerilitto ei voi hy-
viaksya.

II Lausunnot lain ja asetuksen seki
mietinnon eri kohdista

1. Lakiluonnos

— 3 pykilastd tulisi poistaa ensim-
maiisen momentin toinen kohta, koska
meripalvelukseen osallistuvien pois
sulkeminen lain piiristd on erittdin
suurta arvostelua aiheuttava. Meripal-
velun osuus voidaan niveltdd kaava-
maisesti tyoajanlaskentaan samalla ta-
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voin kuin maalla tapahtuvat sota- ja
leiriharjoitukset on tarkoitus tehda.

— 4 pykilassd misdrattyd 24 viikon
tasoitusjaksoa el voida hyviksyi.
Niain pitkdsd tasoituskautta on siti-
paitsi pidettdva kirjanpidollisesti erit-
tdin hankalana henkilokunnan melko
suuren liikkkuvuuden takia. Mietinnén
sivulla 39 todetaan joustavuuden takia
tarvittavan 24 viikon tasoitusjaksoa,
mutta kokeilujen tulokset osoittavat,
ettd tydaika on voitu sddnnelld jo kol-
men viikon jaksoissakin melko pit-
kille. On lisdksi todettava, ettd eri-
tyispalvelun osalta (leirit, sotaharjoi-
tukset yms.) merkitddn vain keski-
maéadrdinen vuorokautinen tyodaika
laskentaan, miki ei sindnsi lisdd tyo-
aikaa eikd tarvetta pidentdd tasoitus-
kautta normaalista, joka on muillakin
vastaavilla tydaikalain alaisilla 2X3
viikkoa.

Kokeiluluonteisesti voisi ainakin va-
rusmiehii kouluttavissa joukko-osas-
toissa olla aluksi 3Xx4 viikon, eli 12
viikon tasoituskausi. Kaikissa muissa
joukko-osastoissa ja laitoksissa sekid
varikoissa tulisi tasoituskauden olla
2x3 viikkoa, kuten muillakin valtion
vastaavilla aloilla.

— 5 pykildn ensimmaiiseen moment-
tiin tulee lain 3 §:1n muutoksesta joh-
tuen lisdtd sanat ”sekd laiva ja meri-
palveluksessa purjehduskautena”. Tal-
latavoin myds meripalvelua suoritta-
vat otetaan lain piiriin.

— 5 pykélén toiseen momenttiin u-
lee lisétd maininta siitd, ettd myos si-
donnaisuus tehtdvien suorituspaikalla
otetaan huomioon tyoaikana. Yleisen
tyoaikalain  alaisilla  virkamiehilla
huomioidaan kaikki tyopaikalla ta-
pahtuva toiminta ja sidonnaisuus joka
perustuu esimiehen maidraykseen tyo-
ajaksi ja ndin on meneteltivi myos-
kin puolustuslaitoksen virkamiesten
osalta. . )

— 9 pykalddn tulisi lisatd sddnnos,
ettd puolustusministerié voi antaa tal-
laisen laista poikkeavan méairdyksen
vain yksittdistapauksissa. Muussa ta-
pauksessa on vaarassa, ettd jotkut vir-
kamiesryhmét tai tehtdvaryhmait pois-
tetaan tdmin pykidldn valtuuksilla
lain piirista.

2. Asetusluonmos

— 1 pykidlaa tulisi muuttaa siten,
ettd perusyksikon paallikko vield kuu-
luisi lain piiriin. Olisi luonnollista,
ettd perusyksikon paillikét (vastaa-
vat), jotka kentidlld useimmiten ovat
yksikkonsd mukana erityispalveluk-
sessa kuuluvat lain piiriin. Meripalve-

lussa tulisi aluksen p&illikén kuulua
lain piiriin.

Perusyksikon pidllikon poisjattdmi-
nen tyodajan saintelystd loisi ennakol-
ta jannittyneen ilmapiirin lain sovel-
tamiseen yksikkoportaassa, joka olisi
omiaan johtamaan vaikeisiin kiistoi-
hin erilaisissa tulkinnoissa. Sitdpaitsi
ei voitane ldhted siitd, ettd paallikko
toimisi tuntikirjurina, vaan jonkun
lain piiriin kuuluvan tulisi kirjanpito
suorittaa melko itsendisesti.

— 2 pyké&lastd tulisi poistaa sanat
”kohtuullisessa mairin”, koska kaikki
tyopaikalla tapahtuva sidonnaisuus
tulee laskea tyoGajaksi, kuten muilla-
kin valtion aloilla tydaikalain alaisten
osalta menetellddn. On sitdpaitsi turha
kayttad termid “kohtuus”, koska koh-
tuuttomuuteen ei erilaisten kontrol-
lien johdosta puolustuslaitoksessa voi-
da joutua.

Kun kuitenkin monissa paivystys-
pisteissd voidaan osa ajasta kayttaa
lepoon, voisi tdllaisen lepoon kidytetyn
ajan huomioida vain puolena tydaika-
na (varallaolona).

Valvojan tehtdvistd on toimikunta
todennut (sivulla 33) laskettavaa tyo-
aikaa kaavamaisesti 2—3 tuntia vuo-
rokaudessa, ehdottaen kuitenkin vain
2 tuntia merkittaviksi kirjanpitoon
(sivu 41).

Tyon suoritusajan ja usein toistu-
vat matkahankaluudet huomioiden tu-
lee tdmén tuntiluvun olla ainakin 3,
jos kohtuuteen pyritaan.

Toimikunta ei ole kiinnittdnyt riit-
tdvad huomiota kiinteddn kotivaralla-
oloon, jota eri muodoissa esiintyy.
AUL:n kannalta katsoen on valttama-
tontd, ettd kiinted erikseen méaaritty
kotivarallaolo luetaan osana tyodajaksi.
Esimerkiksi pelastuspartioon tms. hi-
lytyskomennuskuntaan maéairdtyn ko-
tivarallaolo tulee huomioida osaksi
tyoaikana. Esitdmme, ettd ainakin 2
tuntia kutakin wvarallaolovuorokautta
kohti merkitddn tyoaikalaskelmaan.

Jos taasen jokin muu paivystysteh-
tivid annetaan kotoa suoritettavaksi,
tulee silloin menetelli samoin kuin
muidenkin piivystyspisteiden osalta
menetellddn (tehtdviin keskimé&drin
kiytetty aika luetaan tyGajaksi). Kiy-
tdnnoéssd tulisi kuitenkin asiat hoitaa
siten ettei kenenkidian kodista muo-
dostu virkatehtivien suorituspaikkaa,
mik3 sosiaalisesti arveluttava tehta-
vien hoitamistapa on viimeaikoina li-
saantynyt ja joka on jyrkidsti pahek-
suttava.

— 3 pykildn toinen momentti tulee
korjata siten, ettd kolmen viikon pe-
rusjakson ylity6korvausraja on 126
tuntia, eikd 135. Ei ole mitdin syyta

tassdkddn jattad puolustuslaitoksen
virkamieskuntaa toisenlaiseen ase-
maan mitd muut valtion virkamiehet
ovat saavuttaneet. Sitdpaitsi on kir-
janpidollisestikin parempi, etti wvain
6 tuntia jad siirrettdviksi seuraavaan
kolmen viikon jaksoon, mink# tasoi-
tus voisi vield omnistua, sitdvastoin
15 tunnin tasoittaminen seuraavassa
perusjaksossa on jo hankalaa ja siir-
tojen ym. johdosta painolastina muis-
tettavaa.

— 4 pykdldssd tarkoitetuksi kor-
vaukseksi vaikeissa erityisolosuhteissa
suoritetusta  keskim#driisestd  yli-
tyostd Aliupseeriliitto esittda:

Sotaharjoituslisi A 17 palkkaluo-
kassa tai sitd ylemmille 80 markkaa
ja muille 25 markkaa;

Leirilisi A 17 palkkaluokassa tai
siti ylemmille 25 markkaa ja muille
20 markkaa. .

Niiden lisien jakamista kahteen
osaan pidimme tarkoituksenmukai-
sena verotuksen vuoksi.

Sotaharjoitus- ja leirilisit on ehdot-
tomasti liitettivd virkamiespalkkoja
kiintedsti seuraaviin lisiin, koska lisit
ovat ylintyokorvausta niille virka-
miehille ja ylityokorvaus lasketaan
vuosipalkan perusteella. Asetuksen 4
pykéalddn tulee nidinollen tehdd tastd
sdannos.

Sotaharjoitus- ja leirivuorokausien
maidrityksestd  tulee ehdottomasti
kuulla virkamiesjarjestoji. Esimerkik-
si sota- ja leiriharjoitusten matkavuo-
rokaudet tulee kuulua erityispalvelu-
vuorokausiin, ja erityisen tilanteen
mukaiset matkat sotaharjoitusvuoro-
kausiin.

— 5 pykédldan osalta on todettava,
ettei siind oleva soveltamissddnnos ole
tukemassa ajatusta, ettd myo6s puolus-
tuslaitoksen osalta siirrytddn sopi-
mukseen pyrkividdn neuvottelumenet-
telyyn. On valitettavaa, ettd vield pe-
latddn tasapuolisuuteen perustuvaa
neuvottelumenettelyd, kun samanai-
kaisesti muilla hallinnon aloilla sa-
moista asioista on virkamiehii edusta-
vien jarjestdjen kanssa sovittava.

Ennakolta kuuleminen on tietenkin
kaytannossi samaa kuin muodollinen
neuvottelu, jonka tavoitteena ei ole
sopiminen, mutta vanhan neuvottelu-
oikeuslain tuoma este tuntuu kuiten-
kin haetulta, ja sen vaikutus on eh-
dottomasti voitava poistaa tyoGaika-
sddnnosten  soveltamisesta. Yleisen
tybaikalain alaisten valtion virkamies-
ten osaltakin on olemassa erillinen so-
pimismenettely tydaikasddnnoksistd:
tyGaikalaissa, asetuksessa ja péadsopi-
muksessa sdddettynd, eikd ne ole mis-
sddn sidonnaisuudessa neuvotteluoi-
keuslain kanssa.

Tahédn 5. pykidldadn esitetdsin seuraa-
via lisdyksid ja tdsmennyksis:

Ennakolta kuuleminen tulee koskea
myoskin asetuksen 2 §:n tarkoittamaa
ryhmittelyd mésrittidessi ja arvioi-
taessa miten varallaolo huomioidaan
kussakin pisteessd tyoOajaksi, ja téssd
tarkoitettu kuuleminen tulee koskea
myoskin lain piiriin kuuluvia virka-
miehid edustavia virkamiesten kes-
kusjédrjestojd, eikd yksinomaan puo-
lustuslaitoksen virkamiesjérjestoja.

Missadn tapauksessa ei voida hy-
viksyad sellaista menettelysd, ettd ne
kaksi virkamiesten keskusjirjestod
sivuutettaisiin, joihin lain piiriin tule-
vat virkamiehet ovat olleet jarjestdy-
tyneitd jo 15 vuotta. Jos ndin mene-
teltaisiin olisi jarjestiytyminen turhaa
ja toisi mukanaan arvaamattomia seu-
rauksia niiden virkamiesten jarjes-
tdytymiseen.

On toisaalta todettava, ettd valmis-
teltavana oleva uusi virkapalkkoja ja
muita tydehtoja siidtelevd sopimisme-
nettelyjirjestelma tulee varsinaisten
palkkojen lisdksi pitam&dn sisdlldén
myo6skin sopimismenettelyn tyoajois-
ta, joten viimeistddn tdmin sd&dnnos-
ton voimaantulon yhteydessi tulevat
myo6skin puolustuslaitoksen tydaika-
sddnnokset lopullisesti sopimismenet-
telyn piiriin. On jokseenkin lyhytni-
koistd kuvitella, ettd puolustuslaitok-
sen henkilokunta jiisi tdméin uuden
jarjestelmin ulkopuolelle, koska tdmi
henkilékunta oli jo entisen menettely-
tapalain piirissd, ja heiddn palkoistaan
neuvoteltiin neuvotteluoikeuslain
sdannoksen tata estdmétta.

Tissd pykilidssi madrittivini kes-
kimiiriisens siiannollisend tyoaikana
Aliupseeriliitto pitii 8 tuntia. Tédméin
perusteluna on mainittava mm. mie-
tinnén sivulla 47 oleva maininta, ettd
”sotaharjoitus- ja leiriolosuhteissa
keskim#iriinen tyoaika on joka ta-
pauksessa 8 tuntia pitempi”, ja timéin
ylittava tyoaika tulee korvattavaksi
vakiolisilld kuten on esitetty. Samalla
on todettava, etti ndin on menetelty
myoskin Ruotsissa. Kun lisdksi toi-
mikuntakin toteaa, ettd kaikessa on
pyrittiva viisipdivdiseen tydviikkoon,
niin ei ole mitddn syytd kdyttdsd viik-
kotybajan jakajana muuta kuin viitta.

III Jiarjestelyt meripalvelun osalta
merivoimissa

1. Varsinaista tybdajan laskemista ei
purjehduskautena laiva- ja meripal-
veluun osallistuvan  virkamiesten
osalta suoriteta. TyGajansddntely suo-
ritetaan kuitenkin purjehduskautena

siten, ettd annetaan kullekin virka-
miehelle keskimiédrin 1 vapaapdivd
viikkoa kohden, joka voitaisiin antaa
2 péivén erissi.

Purjehduskauden ulkopuolella ole-
valta ajalta tulisi kuitenkin antaa 2
vapaapdivda viikkoa kohden. Vuoden
lopussa tarkistetaan kunkin virkamie-
hen osalta vapaapédivien pitdminen ja
kayttdmaéatta jaaneet vapaapiivit kor-
vataan yksinkertaisella tuntipalkalla
(8Xtuntip).

Kertyneet vapaapdivit, samoin kuin
talvikauden viikkovapaatkin tulee
aina antaa virkamiehen kotipaikka-
kunnalla ja jos alus joudutaan jostain
syystd pitdmidin pitempdin vieraassa
satamassa ja henkilokunta joudutaan
padstdimadn vapaaksi kotiin, tulee
valttdméattda antaa matkaliput koti-
paikkakunnalle.

Purjehduskautena voitaisiin vapaa-
pdivat antaa vdhintdin kahden pdi-
vin erissd. Muuna aikana tulisi annet-
tavan vapaan olla kotisatamassakin
kuitenkin vahintdin 24 tuntia.

2. Nykyinen meripalveluraha muu-
tetaan (kuten muualla sotaharjoitus-
ja leiriraha) lisdpalkkioksi (merilisi),
joka maksetaan markkamaiirédisens ja
sidotaan virkamiespalkkojen muutok-
sia peuraavaksi.

Merilisén tulisi olla saman suurui-
nen kuin maa- ja ilmavoimien sota-
harjoituksissa maksetaan. Tami lisd
olisi korvaus keskim#idrdisestd yli-
tyosta jota kaksivahtijarjestelmastd
johtuen aluksen virkamiehelld on 4
tuntia pdivissd. Olosuhteet ovat myds
asetuksen 4 §n tekstin mukaiset.
Lisdd tulisi maksaa koko siltdi ajalta
jonka alus on purjehdukseen mai-
riatty.

Siind tapauksessa ettei meripalve-
lusta voitaisi vield tidssd vaiheessa ot-
taa lain piiriin, olisi ehdottomasti ny-
kyisty pdiviarahapohjaista meripalve-
lurahaa korotettava siten, ettd se olisi
tdysi asetuksen mukainen péiviraha
ilman paikkakuntaeroja.

Sunnuntaityésddnnosten  ulottami-
nen meripalveluun on aivan viltta-
mitontd, koska sunnuntaityékorvaus
on tdssd ylityokorvauksen asemassa
sen takia, ettei varsinaista ty6aikaa
mitata eikd aitoa” ylityokorvausta
voida maksaa.

Kun sunnuntaitykorvauksen mak-
samisesta virkamiehelle on sidddetty
valtioneuvoston p#didtokselld ei tastd
soveltamisalan laajennuksesta tarvin-
ne mainita téssid asetuksessa. Mainit-
tua valtioneuvoston pdiatostd tulee
kuitenkin tarkistaa, koska siini on
sanottu, ettei sunnuntaitydkorvausta
voida maksaa valtion aluksilla.

—>
115




D

-~

MERIVARTIAT

AUL:n JASENIKSI

Yksimielinen p&atos
liiton vuosikokouksessa

Puheenjohtajaksi

edelleen

sotmest. Siitarinen

Marsalkan Hopeatorvet -sdvelten
tahdissa Suomen sekd Aliupseeriliiton
lipun kisittdvian lippuvartion astuessa
Kokkolan  Hollihaan kansakoulun
juhlasaliin, alkoivat liittomme tdméan
vuoden neuvottelu- ja vuosikokous-
paivat 23. pidivind maaliskuuta. Ava-

jaistilaisuuteen oli liiton hallituksen
ja vuosikokousedustajien lisdksi saa-
punut mm. Virkamiesliiton puheen-
johtaja Victor W. Heinstrom,
PohmSl:n komentaja kenrm. Toivo
Kytolsa, PohmlItPston komentaja
evl, Arnold Airakorpi, liittomme

Puheenjohtaje I. Siitarinen

kunniajdsen vadp.evp. Oskari Jar-
veld sekd paikallisten reservijarjes-
tojen ym. edustajia.

Toivotettuaan kutsuvieraat tervetul-
leiksi liiton puheenjohtaja sotilasmes-
tari Ilmari Siitarinen lausui ter-
vehdyspuheessaan mm:

AUL:n lausunto . .

IV Sdinnosten voimaantuloaika ja
loppulause

Toimikunnan esittdémén kannan mu-
kaan sddnnosten tulisi astua voimaan
1.4.1969 alkaen. Viitaten mietinnon
sivulla 43 oleviin valtiovallan ja wvir-
kamiesten keskusjarjestojen valilla
tehtyihin sopimuksiin ja annettuihin
lupauksiin vuodesta 1966 alkaen, esi-
tetddn, ettd sddnndsten tulisi ainakin
todettujen  ylityokorvausten osalta
astua voimaan jo kuluvan vuoden 1969
alusta. Vuoden 1968 marraskuussa tés-
ta asiasta keskusteltaessa mm. P1M:n
kansliapdallikon ja erdiden muiden
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viranomaisten kanssa luvattiin mik&li
mahdollista nédin asiassa menetelli.
Puolustuslaitoksen tyoaikasddnnos-
ten valmistelun yhteydessd on usein
mm. erididen toimikunnan jasenten
taholta huomautettu, ettd tyodaika-
sddntelyn toteutuminen puolustuslai-
toksessa on niin suuri sosiaalinen pa-
rannus, ettd tdmin johdosta lain pii-
riin tulevan henkilékunnan tulisi tyy-
tyd vain osittaiseen ratkaisuun erdissi
korvauksissa ja muissa eduissa.
Tamén johdosta on todettava, ettd
nyt toteutuva sosiaalinen parannus,
jonka voi tunnustaa, tapahtuu 23 vuot-
ta myohemmin ja vain osittaisena,

kuin miks muille vastaavissa tyodolo-
suhteissa tydskenteleville valtion vir-
kamiehille on tapahtunut. Niinollen
puolustuslaitoksen  tyoaikasdidntelyn
toteutuminen on vain varsin myohdan
toteutunut pysyvan riikedn epiakoh-
dan osittainen korjaaminen.

Tamén johdosta on jokseenkin nai-
via ja herkkiauskoista luulla, ettd puo-
lustuslaitoksen henkilokunta tulisi
tyytyméaan muita virkamiehii huo-
nompaan asemaan. Siksi tulisi puolus-
tushallinnon johdon vakavasti pyrkid
tasapuolisuuteen nyt valmistuneen eh-
dotuksen wvalmistelussa ja sen sovel-
tamisessa.

R 55 4

Aloittaessamme nyt liittomme nel-
jattdkymmentd  toimintakautta on
syyta palata ajassa taaksepdin ja luoda
pikainen silmiys liittomme historiaan.

Aliupseeriliiton toiminta on jaetta-
vissa kolmeen selvisti toisistaan poik-
keavaan ajanjaksoon. Niistd ensim-
maiisend aika liiton perustamisesta
talvisodan alkamiseen. Tadmin kau-
den aikana luotiin liitolle toiminta-
periaatteet ja suuntaviivat, jotka viela
tandkin pdivand ovat osittain toimin-
tamme perusteena.

Toisen ajanjakson muodostaa sotien
aika. Vallinneiden poikkeuksellisten
olosuhteiden vuoksi ei edes liittomme
vuosikokouksia voitu pitaid ja toiminta
supistui jasenkunnan keskuudessa sat-
tuneiden lukuisten kuolemantapausten
johdosta turvattomaan asemaan jiaa-
neiden leskien ja orpojen avustami-
seen. Varat tdhin tarkoitukseen oli
saatu Suomen Marsalkka Mannerhei-
min vuonna 1942 Aliupseeriliitolle te-
keméstd lahjoituksesta.

Rauhan palattua alkoi myoés Ali-
upseeriliiton foiminnassa voimakas
kehityksen kausi. Liiton kotipaikka
muutettiin Viipurista Helsinkiin, pal-
kattiin pa#dtoiminen toiminnanjohtaja
ja ostettiin oma huoneisto toimisto-
tiloja varten. Merkittivin ja kauas-
kantoisin toimenpide on ollut Virka-
miesliiton jasenyyteen liittyminen
vuonna 1955. Vasta tdméi toimenpide
antoi aliupseerikunnalle mahdollisuu-
den tehokkaaseen taloudellisten etu-
jemme valvontaan sek# loi tilaisuuden
murtautua ulos puolustuslaitoksen
henkildkunnalle niin ominaisesta sup-
peasta kasarmi-ilmapiiristd. Nyt on
aliupseerikunta yhteiskuntamme eri
sektoreilla aktiivisena ja arvostettuna
ryhmiéné. Virkamiesliiton suurimpana
jdsenjarjestond on  Aliupseeriliitto
pystynyt toiminnallaan vaikuttamaan
koko maamme virkamieskunnan asioi-
den hoidossa niiden kehittdmisessa
parempaan suuntaan.

Vuoden 1968 toimintakertomuksesta
kidy selville, ettd keskeisempid tavoit-
teitamme ovat olleet aliupseerikun-
nan koulupohjauudistusta koskevat
kysymykset, sekd puolustuslaitoksen
henkilékunnan tyoaikoja sdidtelevan
lain valmisteluun liittyvét asiat.

Molempien kysymysten kohdalla
on tapahtunut huomattavaa edistysta
ja ratkaisut ovat nakopiirissd. Sita-
vastoin Aliupseeriliiton tekem&a esi-
tystd SO:n uudistamista henkilokun-
nan rinnastusten osalta ei ole vield
saatettu julkisuuteen, mutta tiedos-
samme on, ettei liittomme tekemilld
esityksilla ole ollut riittdvda kanta-
vuutta. Onkin valittaen todettava,

ettd puolustusvoimain johdosta 1loytyy
henkiloitd, jotka eivdt vield tdnakiadn
pdivdnd ole tdysin vapautuneet luok-
kayhteiskunnasta ja sen sanelemasta
suppeasta ajattelutavasta. Aliupseeri-
liiton kantana on, ettei monipuolisen
koulutuksen ja pitkdn palvelusuran
omaavaa ylintd aliupseeria tulisi aset-
taa juuri palvelukseen astuneen, kou-
luttamattoman mutta wupseerinarvon
omaavan nuorukaisen kiskyvaltaan.

Mielestamme tuo yli viisikymmenti
vuotta vanha ohjesdénnén pykild on
jo aikansa elidnyt ja puolustusvoimien
tulisi n&iltdkin osin pystyd mukautu-
man kehittyvidn ja alati uudistuvan
yhteiskunnan normien mukaisesti.

Palkkausasioiden kohdalla on eri-
koisesti todettava, ettei vuonna 1966
kolmivuotiseksi sovittu menettely-
tapalaki tayttdnyt siihen asetettuja
toiveita. Kuluneiden kolmen vuoden
aikana ei ole voitu suorittaa lukumii-
raissiirtoja, silld jarjestét ja wvaltio-
valta eivit pddsseet edes yksimielisyy-
teen siitd, kuuluvatko lukumiirisiir-
rot lain piiriin vai ei. V. 1968 palkka-
ratkaisua on arvosteltu ldhinni siksi,
ettd nelji suurta neuvottelukelpoista
virkamiesjarjestod piti lihavaa riitaa
parempana kuin laihaa sovintoa ja
paasti palkkaratkaisun valtiovallan
sanelupolitiikalla hoidettavaksi.

Aliupseeriliitto ei voi kyseistd me-
nettelyd hyviaksyid silld siirtyihan ali-
upseerikunnassa juuri vaikeimmassa
taloudellisessa asemassa olevan ryh-
min — yp kersanttien — jo varmalta
nayttinyt kuoppakorotus epimaiadrii-
seen tulevaisuuteen.

Luotuaan vield katsauksen liiton
sosiaaliseen toimintaan puheenjohtaja
Siitarinen julisti vuosikokouksen ava-
tuksi sanoen uskovansa, ettd jadsen-
kerhojen edustajat tdssdkin vuosi-
kokouksessa 10ytdviat yhteisen raken-
tavan linjan ja tehtdvit paatokset koi-
tuvat liittomme ja puolustusvoimien
parhaaksi.

Puheenjohtajan tervehdyssanojen
paitteeksi Vaasan varuskuntasoitto-
kunta esitti Aliupseeriliiton kunnia-
marssin, jonka jidlkeen lippuvartio
poistui.

Johtaja A. Kolehmaisen lausunta-
esityksen jidlkeen Vaasan varuskunta-
soittokunta esitti muskapt. L. Tuu-
len johdolla Sven Dufva -alkusoiton.
Kokkolan Lauluveikot lauloivat joh-
tajanaan opettaja H. Valkama Kaiku-
kohon laulu maamme, Yon {uikkivain
tdhtien ja Luonto ponteva.

Tervehdyksid vuosikokoukselle esit-
tivit PohmSlin komentaja kenrm.
T. Kyt6ld, PomItPston komentaja evl.
A. Airakorpi, Virkamiesliiton puheen-

johtaja V. W. Heinstrém, maj. P. J& r-
vinen Upseeriliiton, RUL:n maj. evp.
A. S. Koivio, RAuL:n yliv.evp.
O. Tuisku ja liiton kunniajisen
vaap. evp. O. Jarveld, joka tervehdyk-
sessddn lausui mm.:

"Hyviat aseveljet. Kiytidn tissi sa-
naa aseveljet, vaikka tuon sanan
kdyttd on nykysin melkein pannaan
julistettu. Sitidpaitsi aseveljeytemme
on kokonaan eri aikakaudelta. Teisti
nuorimmat eivit olleet vield edes syn-
tyneet silloin kun minullakin oli kun-
nia olla mukana n#issi samoissa hom-
missa kuin missd te nyt olette.

Siitd huolimatta sanon, hyvit ase-
veljet. Onnittelen teiti ja erityisesti
Aliupseeriliittoa siitd, ettd olette on-
nistuneet toteuttamaan ja viemiin
lépi sen ohjelman josta me liiton pe-
rustamisen alkuaikoina vain unek-
simme, mutta emme pystyneet sitd
ldpi ajamaan. Meitd vastassa oli silloin
vahvat voimat. Melkein koko upsee-
risto Sotavden paillikkéon saakka
epdili meitd, mitd me oikein puu-
haamme. Epiiltiin, ettd me pyrimme
muodostamaan Aliupseeriliitosta sel-
laisen ammattijarjeston, joka kiyttaisi
samanlaisia keinoja kuin ammattijir-
jestot. Tdhdn epidluuloon olimme
oman ammattikuntamme keskuudessa
vallitsevista mielialoista antaneet ai-
heen.

Alusta alkaen liittyi Aliupseeriliit-
toon vain noin puolet aliupseerikun-
nasta. Toinen puoli sanoi, etti miti
merkitystd on koko liitolla, jos se ei
saa ajaa taloudellisia etuja. Sotavien
paallikko kenrm. Sihvo oli hyviksyes-
sadan liiton sdédnnot liittdnyt siihen
perdkaneetin, jonka mukaan liitto ei
saanut ajaa mitidén taloudellisia etuja.
Seurauksena oli, etti meni monta
vuotta ennenkuin kaikissa kerhoissa
saatiin aikaan paitos, ettd kerhot ko-
konaisuudessaan liittyvdat Aliupseeri-
liittoon.

Monia muitakin vaikeuksia oli. Ali-
upseerien tietom#idrd yhteiskunnasta
ja wvaltiollisesta eldmistd oli tuolloin
vahaistd. Niinpd kerran Viipurin Ali-
upseeriyhdistyksen johtokunnassa
paitettiin, ettd pyydetddn huomatta-
vassa asemassa olevia henkil6ita pita-
médn esitelmid yhteiskunnan eri
aloilta. Silloin oli eduskunnassa kési-
teltdvana lakiesitys Yliopiston suoma-
laistamisesta ja professori Heiskanen
oli yksi kiivaimpia suomalaistamis-
asian ajajia. Samalla hdn oli aitosuo-
malaisten johtomiehid. Paatettiin pyy-
tdd hintd pitdmaidn meille esitelmi
noista asioista ja hin lupautui ilomie-
lin tulemaan.

Tuolloin piti ldhettdd aina armeija-
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AUL:n vuosikokous . . .

kunnan komentajalle (silloin ev. Oh-
qvist) ohjelma, mitd n#issd ohjelmal-
lisissa illanvietoissa esitetddn. N&h-
tyasn ohjelman hin oli heti vetdnyt
yli mainitun kohdan ja késki samailla
koko johtokunnan puheilleen. Me-
nimme ja haukuttuaan meitd pari-
kymmentd minuuttia saimme jyrkéin
kaskyn poistua. Mitddn ei kysytty
eikiy vaadittu selvityksid. Yrityk-
semme laajentaa aliupseerikunnan tie-
tomadraa yhteiskunnallisesta ja wval-
tiollisesta eldméstd loppui siihen.

Toivotan Aliupseeriliitolle parhainta
onnea tyOssdnne ja hyviaia jatkoa.”

Yhteisesti lauletun Maamme-laulun
jdlkeen tarjosi Kokkolan Sotilaskoti-
yhdistys juhlakahvit.

Avajaistilaisuuden jialkeen kévi lii-
ton hallitus kokonaisuudessaan kun-
niakdynnilld =~ Kokkolan sankarihau-
doilla, joiden muistokivelle laski sep-
peleen liiton puheenjohtaja I. Siitari-
nen ja Kokkolan Auk:n puheenjoh-
taja yliv. S. Roimela.

Avajaispdivan pditteeksi %kokoon-
nuttiin  veljesillalliselle  Kokkolan
Seurahuoneelle.

Neuvottelupéivilly johti puhetta sot-
mest. R. Hak ala Kokkolan Auk:sta
ja sihteerini toimi ylik. M. Latvala
Helsingin Au:sta.

T.iiton ent. urheilujohtaja sotmest.
"nto Hilska luovutti 1964 lahjoitta-
wansa kiertopalkinnon “Muistn Riat-
suvéestd” sen lopulliselle voittajalle
Immolan Aliupseerikerholle, jonka
puolesta palkinnon, vanhan ratsuvien
kivadrin, vastaanotti sotmest K. R au-
tavaara.

Majuri P. Jdrvinen esitelméi ai-
heesta Alueellinen maanpuolustus.
Esitelmin saamme julkaistavaksi leh-
dessimme myohemmin.

Virkamiesten palkkoja ja muita tyo-
ehtoja s#itelevdn lain wvalmistelusta

esitelméi VL:n lakimies varatuomari’

Asko Harmia. AUL:n paésihteeri
V. Junttila piti esitelmén aiheesta
Puolustuslaitoksen ja rajavartiolaitok-
sen uusien tyoaikasdidnnosten voi-
maantulo ja eriditiy ndkokohtia niisti.

Ns. kyselytunnin jidlkeen suoritet-
tiin hallituksen ja jasenkerhojen aloit-
teiden esikésittely.

Saantomasridisen vuosikokouksen
avasi puheenjohtaja I. Siitarinen.
Kokouksen puheenjohtajiksi wvalittiin
sotmest. K. Rautavaara Immolan
Auk:sta, yliv. K. Rutanen Hoikan-
kankaan Auk:sta, sihteereiksi vaip.
V. Syrjia. Santahaminan Auk:sta ja
tied.siht. M. Rautavuori AUL:sta.

Paatettiin 1dhettdd sdhkeet Tasaval-
lan presidentille, puolustusministerille
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Majuri P. Jirvinen

ja Ruotsin, Norjan ja Tanskan Ali-
upseeriliitoille. Liiton hallitus oli
edellisend lauantaina pitaméstdan ko-
kouksesta tervehtinyt SANL:a, jonka
vuosikokous oli samanaikaisesti Suo-
menlinnassa.

Valiokuntia muodostettiin kolme:
vaali-, yleis- ja talousvaliokunnat,
jonka jdlkeen suoritettiin ldhetekes-
kustelu wvaliokuntiin  ldhetettavista
asioista.

Tiistaina kokousta jatkettaessa hy-
vaksyttiin v. 1968 toimintakertomus,
tilit, tilinpdatos ja tilintarkastajien
kertomus sekd myodnnettiin wvastuu-
vapaus tilivelvollisille. Hyvaksyttiin
vuoden 1969 tulo- ja menoarvio Ali-

upseeriliiton ja
osalta.

Aliupseeriliiton puheenjohtajaksi
vuodeksi 1969 wvalittiin yksimielisesti
uudelleen sotilasmestari Ilmari Sii-
tarinen IlmavV:n Auk:sta.

1. varapuheenjohtajaksi valittiin
sotilasmestari Olavi Soikkeli Hy-
ryldn Auk:sta ja 2. varapuheenjohta-
jaksi ylipursimies Toivo Pakari-
n en Porkkalan Auk:sta.

Liiton hallitukseen wvalittiin kah-
deksi vuodeksi erovuoroisina uudel-
leen mvylipursimies Eino Halen
Suomenlahden Mvk:sta, ylivadpeli
Toivo Kotilainen Kuopion Auk:
sta ja ylivddpeli Esko Paljakka
HamJP:n Auk:sta, uusina jdsenini
vadpeli Veikko Lehtimiaki Huo-
vinrinteen Au:sta, rajavidipeli Veijo
Pimia Immolan Auk:sta, ylivadpeli
Tuomo Salo Oulun Auk:sta, viipeli
Viljo Sauna-aho Kouvolan Auk:
sta, véadpeli Paavo Sinkk o Kymin-
linnan Auk:sta, viadpeli Teuvo Tikka
Luonetjarven Auk:sta ja sotilasmes-
tari Reino Valminen Vaasan
Auk:sta. Yhdeksi vuodeksi valittiin
erovuoroisena uudelleen ylivadpeli
Lauri Orpana Lappeenrannan Auk:
sta, sairauden takia hallituksen jise-
nyydestd eron saaneen Mikkelin
Auk:n vidpeli Viino Liaineen ti-
lalle.

Vuosikokous padtti hyvaksyd meri-
vartijat Aliupseeriliiton jaseniksi. Hal-
lituksen asiasta tekemad aloite ei ai-
heuttanut keskustelua ja p#dtos teh-
tiin tdysin yksimielisesti.

Vuosikokous velvoitti liiton halli-

Aliupseeri-lehden

Rajavmest K. Rautaveara Immolan Auk:n edustajona vas-
taanottaa U. Hilskalta ”Muiston Ratsuvdestd’”.
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Etualalla liiton puhemiehisté ja VL:mn edustaje varctuomari A. Harmia

Parolan tapparat”

tuksen edelleen tutkimaan jisenkun-
nan lomanviettomahdollisuuksia ja
antamaan selvityksensd vuoden 1970
liittokokouksen kiasiteltaviksi.
Kontiolahden Auk:n aloitteen joh-
dosta vuosikokous totesi, ettd tyon-
antajamme ei ole huolehtinut ammat-
tikunnan tyoturvallisuudesta riitta-
visti, koska ammunnoista aiheutuvia
kuulovaurioita edelleen aiheutuu. Lii-
ton hallitus velvoitettiin ryhtymé&in
asian vaatimiin toimenpiteisiin.
Varuskuntien sosiaalitoimikuntien
ty6 ja niihin aliupseeriedustajien ni-
medminen ei ole tyydyttinyt ali-
upseerikuntaa, ja wvuosikokous paatti
hyviksyda Kontiolahden tita koskevan
aloitteen, jonka mukaan liiton hallitus
velvoitettiin selvittdm&in, mitkd ovat
ne ohjeet, jotka PIM on ilmoittanut
asiasta antaneensa sek#d tekemaidn ak-
tivointiasiassa aloitteen PHK:lle.
Teknikkokurssilisdstd oli aloitteen
tehnyt Huovinrinteen Aliupseerit ja
oli liiton hallitus antanut asiasta
myonteisen lausuntonsa. Vuosikokous
kuitenkin katsoi, ettd mestarikurssi-
lisd, josta on aikaisemmin hyviksytty

Vatialan je IlmavV:n kerhojen edustajia

Pohjois-Karjalan piirin, Onttolan ja Kontiolahden kerhojen edustejat

vuosikokousaloite, on saatava ensin
ratkaistua.

Luonetjarven Auk:n aloitteet reser-
viin siirtymisrahasta ja aliupseerien
nimittamisjarjestelmian uusimisesta
eiviat saaneet vuosikokouksen hyvik-
symistd. Samoin kdvi Kuopion Auk:n
aloitteille hallituksen varajdsenten va-
litsemisesta ja nykyisen tukitoimin-
nan laajentamisesta.

Laivaston Auk:n aloite koski puku-
rahan korottamista ja liiton hallitus
velvoitettiin  edelleen  keskusliiton
kautta asiaa hoitamaan niin, ettd tama
jo useamman vuoden vireilld ollut
asia saataisiin nopeasti aliupseerikun-
taa tyydyttdvaan ratkaisuun.

Tasavallan presidentti tervehti vuo-
sikokoustamme seuraavalla sdhkeelld:
Kiitin parhaiten ystdvéallisestd sih-
keestinne ja ldhetdn lampimin ter-
vehdykseni Aliupseeriliitto ry:n vuosi-
kokouksen osanottajille.

Puolustusministeri S. Suorttanen ja
Vaasan lddnin maaherra M. Viitanen
tervehtivat vuosikokousta kirjeelld.

SANL:n tervehdys kuului: Liittom-
me tervehtii vuosikokouksenne osan-

ottajia seka toivoo kokouksellenne
hyvid rakentavia paatoksis, jotka koi-
tuu koko aliupseerikunnan onneksi.

Terve ja hyvid paatoksid, sahkotti
liiton hallituksen entinen jisen vii-
pelievp Ville Hult.

Kiitettyddn omasta, varapuheenjoh-
tajien ja liiton hallituksen puolesta
heille osoitetusta luottamuksesta, pu-
heenjohtaja I. Siitarinen luovutti Kok-
kolan Aliupseerikerholle liiton kun-
niakirjan v. 1969 neuvottelupiivin ja
vuosikokouksen sekd niihin liittyvien
eri tilaisuuksien ansiokkaasta jiarjes-
tdmisestd.

Kokkolan varuskuntakerhon emain-
nidlle ja Sotilaskotiyhdistyksen pu-
heenjohtajalle hin ojensi vuosi-
kokouksen kiitoksena kauniit kukka-
kimput.

Lapin Aliupseerit haastoivat vuosi-
kokouksen osanottajat Seita-kerdyk-
seen ja haasteen tuloksena tdahin tar-
koitukseen voitiin 1dhettd3d 153,65 mk.

Seuraavan kerran tapaamme niissd
merkeissd Niinisalon Aliupseeriker-
hon suojissa.

M. R.
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Neuvottelupdivin puheenjohtaja sotmest R. Hakala ja sih-

teeri ylik. M. Latvala

Vuosikokouksen puhemiehistd, puheenjohtajat rvmest K.

Rautavaare ja yliv K. Rutanen ja sihteeri vidp. V. Syrid

PHK VALVOO TYOTURVALLISUUTTAMME

laaja toimintasuunnitelma hyvaksytty

Puolustusvoimain Henkilokunnan
Keskusliiton vuosikokouksessa 28.3.
valittiin liiton puheenjohtajaksi edel-
leen ev. J. Heinsalmi.

Aliupseeriliiton edustajiksi halli-
tukseen valittiin I. Siitarinen, O. Soik-
keli, T. Pakarinen, T. Suuronen ja
V. Junttila varsinaisiksi jiseniksi ja
heiddn henkilokohtaisiksi varajidse-
nikseen M. Markkola, E. Paljakka,
E. Halen, S. Siltala ja M. Rautavuori.

Hyvaksyttiin seuraava toiminta-
suunnitelma vuodeksi 1969:

PHK on ilmeisesti entisestddnkin
vilkkaamman ja erityisen mielenkiin-
toisen toimikauden kynnykselld. Val-
tion virkamiesten palkkaus- ja muita
ty6ehtoja siddtelevin menettelytapa-
lain sdidtdminen ja puolustuslaitoksen
tyoaikasdannoston valmistuminen al-
kavana kalenterivuotena tuonevat
nidet omat erityispiirteensi keskuslii-
ton toimintaan. Jo kiynnissd olevat
ja kuluneen toimikauden toiminta-
suunnitelmassa olleet vield kesken-
erdiset kohteet (naisten sa-palvelus,
pukuraha 360 markkaa vuodessa, siir-
toraha 30 péiviarahan suuruiseksi, ryh-
mahenkivakuutus ja seuramatkat) py-
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ritddn saattamaan menestykselliseen
padtokseen. Téamén lisdksi tullaan
yleisten pdadméidrien ohella kiinnitti-
médn erityinen huomio jilempina
mainittujen tavoitteiden saavuttami-
seen.

1. Yleisvaliokunnan toiminta-alalla

P alkk aneuvotteluissa  korjautu-
matta jadneiden ilmeisten epiakohtien
poistamiseksi

— laaditaan vuotta 1970 varten val-
miiksi jasenjarjestoiltd erikseen
pyydettivien aloitteiden perus-
teella palkkausten osalta koko-
naisohjelma Ilukuméiriissiirtoi-
neen, kuoppa- ja yleiskorotuksi-
neen edelld vuosikertomuksessa
esitetyt ndkokohdat huomioon
ottaen,

— pidetddn jatkuvaa yhteyttad sii-
hen jirjestokentdn osaan, joka
yhteistoiminnassa ns Leskisen
komitean kanssa laatii uutta “me-
nettely”tapalakia, jonka piiriin

— tulisi sisdllyttday sekd ns luku-
maédraissiirrot ettd varsinaiset
kuoppakorotukset; erityisesti

— valvotaan, ettei puolustusvoimain
virkamieskunta jai miltddn osin
mainitun menettelytapalain ul-

kopuolelle.
Tyodaikakysymysten menestyk-
pelliseksi  hoitamiseksi  nimetdén

uuden hallituksen piiristd tydaikassi-
dosten tuntemusta omaava tydryhmi,
joka edustaa PHK:ta Puolustusminis-
terion kanssa kaytdvissd tyoaikalakia
ja -asetusta sek#d niiden soveltamista
koskevissa neuvotteluissa. Talloin py-
ritdin

— saamaan korvatuksi nykyistd oi-
keudenmukaisemmin sotaharjoi-
tusten ja leirien aiheuttama yli-
tyo,

— takaamaan sotilasviran- ja toi-
menhaltijoille ne tyodaikasdin-
nostelyn edut, jotka muilla hal-
linnoaloilla jo on myonnetty.

— takaamaan myos mniiden virka-
miesryhmien edut, jotka ovat
jadmaissd tyodaikasddnnostelyn ul-
kopuolelle (meripalvelu).

Fi ks T
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Toimikauden aikana tutkitaan
PHK:n jadrjestollisen aseman
vahvistamismahdollisuuk-
sia yhteistoiminnassa Padesikunnan
asianomaisten toimihenkiléiden kans-
sa. Pyritddn entistd tehokkaammalla
tiedotustoiminnalla  luomaan kuva
PHK:sta asemansa vakiinnuttaneena
jérjestond, jonka mielipidettd on tar-
koituksenmukaista kysyi sen laatui-
sessa paddtoksenteossa, jossa jo vakiin-
tuneen tavan mukaan muualla ammat-
tijarjestoja kuullaan.

2. Sesiaalivaliokunnan toiminta-
alalla

Valtion virkamiesasunto-
j en vuokrakehitystd seurataan ja py-
ritddn sdilyttdmé&dn vuokrataso nykyi-
sellddn. Jos vuokria yritetdan korot-
taa, tulee PHK puuttumaan heti
asiaan.

Asuntojen katselmusmenettelyn pa-
rantamiseksi tullaan esittdm&ain puo-
lustusministeriolle, etti se tarkistaisi
katselmusmenettelyn perusteet ja toi-

mitustavan niin, ettd seuraavaksi suo-
ritettavassa asuntojen katselmuksessa
korjataan tahin astiset virheet. Uuden
KHO:n valmistumista tullaan kiireh-
timddn ja pyritddn mahdollisuuksien
mukaan edistdmdin PHK:n lausun-
nossa asiasta esitettyjen mielipiteiden
huomioonottamista ohjesddnnon val-
mistelussa. Asuntojen jakomenettely
pyritddn saamaan paremmin ajan-
mukaiseksi.

Puolustusministeriolle tullaan esit-
tdmadn valtion vuokra-asuntojen pi-
kaista lisdrakentamista ainakin Hel-
singin ja erdissd muissa suurissa va-
ruskunnissa.

Henkilokunnan omatoimista
asuntotuotantoa pyritddn edis-
tdmiaian kaytettdvissd olevin keinoin
neuvottelemalla valtion asuntolai-
noista, mahdollisista puolustuslaitok-
sen alueille rakennettavista Xkerros-
taloista yms tasianomaisten viran-
omaisten kanssa asian positiiviseen
tulokseen saattamiseksi.

PHK pyrkii edelleen kehittdmaan
tyoturvallisuusasioiden hoi-
toa puolustuslaitoksessa esittamailla
puolustusministerion tyoturvallisuus-

asioiden hoitajan toimivaltuuksien
edelleen kehittdmistd sekda ryhtymalla
muihin mahdollisiin tyoturvallisuutta
edistdaviin toimenpiteisiin.

Pyritddn tehostamaan jdseniston
tietoisuutta leirintd- ym loman-
viettotoimintaan kaytettavissa
olevista puolustuslaitoksen leiri- yms
alueista sekd edistdmiin nididen kayt-
toa.

Toimintavuoden /kuluessa pyritdan
jarjestdamdan muutamia eteldanmat-
koja alennetuin hinnoin.

Lastenhoitoon ja koulun-
kayntiin liittyvien kysymysten
kehittelyssd pyritddn toimimaan yh-
teistoiminnassa varuskuntien sosiaali-
toimikuntien kanssa.

PHK tulee seuraamaan henkilékun-
nan terveydenhoidon kehitystda
ennen muuta vuositarkastusten osalta
ja tekemddn tarvittaessa esityksid
asiasta.

Edellisend toimintavuonna esille
tullutta ryhméadhenkivakuutus-
asiaa pyritddn edelleen kehittele-
maan tarkoituksena kehittdd talta
osin jaseniston sosiaalista turvalli-
suutta.

i

Aliupseeriliiton hallitus ja toimihenkilot v 1969. Istumassa vasemmalta moylip. E. Halen, yliv. T. Suuronen, sotmest. O. Soik-
keli, sotmest. 1. Siitarinen, ylip. T. Pakarinen, pddsiht. V. Junttila, sotmest. P. Raevaara. — Seisomassa vasemmalta sotmest.
R. Valminen, vddp. T. Tikka, rajavddp. V. Pimid, sotmest. O. Turunen, sotmest. S. Siltala, rajeviddip. U. Saari, viip. L. Ker-
vinen, vddp. V. Lehtimdki, yliv. E. Toivonen, vddp. P. Sinkko, ylik. A. Marttinen, viddp. V. Sauna-aho, yliv. T. Kotilainen,
yliv. T. Salo, yliv. E. Paljakka, yliv. L. Orpana, talhoit. M. Markkola, tiedsiht. M. Rautavuori.
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Sotmest J Luoma

MITEN SUIHKUMOOTTORIN AVULLA ILMAAN

Sir Iisak Newton saneli aikoinaan
lakeja, joita nykypdivin ihminen
kayttasd tietoisesti ja tietdaméattdan jo-
ka paiva. Niistd yksi oli laki vaiku-
tuksesta ja vastavaikutuksesta, Moot-
toria eteenpain kuljettava veima on
juuri tami vastakkainen voima eli
Newtonin ”lakitekstin” mukaan vas-
tavaikutus.

Pitdadko tdmid lelki myoskin paik-
kansa? Sen me voimme tarkistaa hy-
vin yksinkertaisella tavalla.

Henkild, joka on veneen kanssa liik-
kunut vesilld tietdd kokemuksesta, et-
td kun hén rantautuessaan kivelee
venettd pitkin, tarkoituksenaan nousta
maihin, litkkuu vene rennasta pois-
pdin, Siis juuri vastakkesiseen suun-
taan mihin hén itse litkkuu. Tama
on todettavissa terkemmin veneessd
tyynelld s&dallda. Istutaan selkd veneen
nokkaa kohti ja heiteté#&n kivi pera-
laidan yli veneen pituusakselin suun-
nassa, Vene liikkuu pienen matkan
eteenpdin.

Tastd voimmekin paidtelld, ettd jo-
honkin kappaleeseen, tdssd tapaukses-
sa veneeseen, vaikuttavalla voimalla
on aina vastavoima, joka on yhtd suu-
ri kuin wvaikuttava voima, mutta sen
suunta on vastakkainen. Tdmén pro-
sessin aloittavaa wvoimaa nimitetddn
aktio- ja siind syntyvaa vastavoimaa
regktiovoimaksi.

On kuitenkin huomattava, ettd edel-
14 mainitussa esimerkissd vene ei suin-
kaan litku yhtd pitkdd matkaa kuin
heitetty kivi lentdd. Kitka ja valiai-
neen vastus muodostavat yhdessd "op-
position” ja vastustavat nidin kaikkea
liikettd. Erés viisas ajattelija on taan-
ncin lausunut, ettd jarkevd oppositio
rakentaa maailmaa. Mielestdni se tés-
sd pitdd paikkansa., Nykypdivdén maa-
ilma ilman kitkaa se olisi ehkd tois-
taiseksi tehokkain havityskeino.

Miten suihkumoottori sitten kehit-
tdd tdman suuren reaktiovoiman?
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Menkddmme jidlleen veneeseen. As-
ken meilld oli kdytossd vain yksi Kki-
vi. Samanlaisia Kkivid voisimme nyt
ottaa vaikkapa kymmenen ja heitdam-
me ne kaikki yht’aikaa niin suurella
voimalla kuin pystymme. Nyt vene
liikkuu hiukan pitemm&n matkan.
Newton on jilleen ollut asialla ja lau-
sahtanut, ettd nopeuden muutos on
suoraan verrannollinen vaikuttavaan
voimaan, Nopeuden muutos aikayk-
sikOssd, sen ehkd tunnemme parem-
min nimelld kiihtyvyys. Tamén edel-
1& sanotun voimme tiivistdd ja pukea
matemaattiseen muotoon:

F=Ma
eli voima on yhtd suuri kuin massa
kerrottuna kiihtyvyydelld. Voimalla
tdssd tarkoitetaan tyontévoimaa. Mas-
sa on aikayksikossd moottorin 1lapi
virranneen ilman ja polttoaineen yh-
teenlaskettu massa.

Suihkumoottori ei ole niin yksin-
kertainen kuin tdssd on pyritty tar-
koituksella selvittdm&dn, vaikkakin
perusperiaatteet ja rakenteelliset paa-
osat ovat todella yksinkertaisia. Vai-
keudet tulevatkin wvasta sitten kun
kayntiolosuhteet muuttuvat normaalis-
ta jatkuvasti moottorin kiyttdjadn mie-
lihalujen mukaan.

Rakenteellisesti suihkumoottori eli
kaasuturbiini koostuu neljastd paa-
osasta — ahtimesta, polttokammiosta,
turbiinista ja suihkuputkesta. Se on
todella laite, jossa synnytetddn pai-
neen alaisia kaasuja ja annetaan nii-
den avulla massalle XKkiihtyvyyksia.
Ahdinta kiytetddn pakkosyottamaédn
ilmaa polttokammioon ja sezattamaan
ilma paineen alaiseksi, koska ilma-
polttoaineseoksesta peineenalzaisena
poltettuna saadaan vapautumaan
enemmain energiaa. Ahtimen avulla
saadaan myoskin ilmamad&drd suuren-
nettua ja palamisprosenssin hyotysuh-
de nostettua normaalia ilmanpainetta
vastaavasti arvosta. Ahtimen takana

polttokammiolla on sananmukaisesti
kuumat paikat. Polttoaine, samoin
kuin ilmakin, johdetaan polttokam-
mioon paineistettuna, sekoitetaan hy-
vin ilman kanssa ja poltetaan. Téastd
seuraa suuri paineen nousu — palava
kaasuseos — joka pyrkii laajenemaan
keikkiin suuntiin.

Polttokammio on kuin ilmapallo,
joka on puhallettu tidyteen ilmaa ja
lasketaan vapaaksi, Paine purkautuu
suuaukon kautta ja pallo ryntdilee
sinne tdnne kunnes paine tasaantuu,
— erds reaktiovoiman niyte. — Aivan
samalla tavalla polttokammiosta kuu-
mat kaastu paasevat purkautumaan
ainoastaan turbiinin suuntaan.

Turbiinilta kuumat kaasut ryn-
ettd kaasut mennessddn pyorittavat
turbiinin jucksupyordid. Purkautuvien
kaasujen ja turbiinin juoksupyordn
avulla saa ahdin k#yttévoimansa. Ne
ovat yleensid kiinni samassa akselissa.

Turbiinilta kuumat kaasut ryn-
tadavat suihkuputkeen, jossa virtaus
koctazn ja oikaistaan. Samalla kaa-
sujen virtausnopeutta lisdtddan ennen
niiden poistumista ulkoilmaan suih-
kusuuttimen kautta, Kaasujen massa-
virtaus saadaan yleensid pysymiin
vakiona ellei ulosvirtausaukon koh-
dalla ylitetd danen nopeutta.

Nain periaatteessa suihkumoottori
toimii. On kuitenkin tosiasia, ettd tar-
vitaan myoGskin polttoaineen syotto-
ja sditolaitteet, joista katsotaan koos-
tuvan moottorin “hermokeskus”.

Suihkumoottorin periaatetta on oi-
keastaan sovellettu kolmella eri ta-
valla, — tdhidn ryhmaiin ei kuitenkaan
lasketa rakettimoottoria —.

— Sysaysputkimoottori, joka toimii
nopeusalueella 0—720 km/t, on tullut
tunnetuksi pahasta #dnestddn jo sak-
salaisten ”rahdatessa kasapanoksia”
kanaalin yli toisessa maailman sodas-
sa. V1 lentdvd pommi oli nimittdin
varustettu tdmén tyyppiselld mootto-

rilla. Rajoitettu nopeusalue ja arko-
jen rakenneosien takia sysdysmootto-
rin suosio jai vdh&iseksi.

— Patoputkimoottorin heikkous taa-
sen on se, ettd sitd ei voida kdynnis-
tdd ennen kuin nopeusalueella 300—
500 km/t. Silld ei ole joutokdyntii.
Machin luvulla 2—4 se toimii hyvin
ja on myoskin taloudellinen.

— Suihku. eli kaasuturbiini on jon-
kinlainen yleiskone, joka toimii ohuis-
sakin ilmakerroksissa ja myo6skin se-
ki ali- ettd yliddnialueella.

Se pyorii sittenkin, — vai pyoriik6é?

Moottorin kidynnin aikana, tehok-
kaassa tyossd suihkuputki ja sen piés-
sd oleva suihkusuutin ovat tarkeits,
mutta ainakin yhtd tdrkeia on ilman-
ottokanava moottorin etupééssd. Sen
on oltava erittdin siledpintainen, mah-
dollisimman vapaa kaikista ilman vir.
tausta hairitsevista tekijoista.

Epidtasainen kohta aiheuttaa virta-
uksen pyorteilyn, josta voi olla seu-
rauksena ahtimen sakkaus. Ahtimen
sakkaus on aivan oma lukunsa siinid
mielessd, ettd se voi ilmetd erittdin
monella tavalla. Voimakas ahtimen
sakkaus aiheuttaa usein moottorin py-
sdhtymisen ja pahimmassa tapaukses-
sa moottori vaurioituu.

Suihkumoottori toimii ilmakeh&ssi
ja on alttiina sddn vaikutuksille. Eri-
koisesti jddtyminen on paha haitta-
tekija normaalille toiminnalle. Moot-
tori kdynnin aikana syo ympériltadn
ilmaa ja puhaltaa kuumat kaasut ulos,
mutta moottorin lilkkuminen eteen-
péin ei aiheudu ulos virtaavan kaasun
puskemisesta ulkopuolella olevaan il-
maan.

Jos taméd “periaate” on ymméirret-
ty oikein niin on varmaankin tarpee-
ton seuraavanlainen kommentti:

Erds “ajattelija” keskusteli ystdvan-
sd kanssa maapallon liikkeistd, Taméi
ystdva esitti vditteen, ettd se pyorii.
”Ajattelija” vastasi: ”Sindhin hulluja
haastat. Jos tuo pitdd paikkansa, niin
nyt kun me seisomme t#ssd saunan
edessd, ja jos maapallo toisiaan pyo-
rii, niin meiddnhin pitdd hetken ku-
luttua olla tuolla saunan takana.”

Kuulee aina silloin t&lléin esitettd-
vin periaatevaittdmis, jotka ovat hy-
vinkin paljon pielessd todellisen suih-
kumoottorin toimintaperiaatteen kans-
sa.

On ehki asiallista todeta, ettd tdssd
kerrotusta tarinasta puuttuu vield pal-
jon saadakseen Kkisitystd nykyaikai-
sen taistelukoneen moottorin toimin-
nasta ja siitd miksi se sittenkin toi-
mii, vaikka moottoria jatkuvasti kdan.
nellddn ja pyoritellddn oletetun kol-
men akselinsa ympéri.

inen
daina
teista

Rahalla saa — ja Kiiteisti on niin
helppo Kiyttad. Eika sitd silti tar-
vitse taskussa kuljettaa. — Kun Teil-
ldi on Postisidstopankin Kkitevi
sadstokirja, oiva leijonakantinen,
saatte hetkessa kiteisti. Uudet, pie-
net leijonakantiset nyt kaikissa pos-
teissa. Ottakaa omanne — sillid ki-
teinen on Kiteistd. Aina. Ahvenan-
maalta Aavasaksalle asti.

Tietysti tulee pdivid, jolloin ei voi
ottaa, vaan taytyy lainata. Enta
sitten? Kysykidd Postipankista,
kun olette tullut tutuksi. Ettehin
tekdidn lainaa  tuntemattomille.
Emme mekéiin.




KUVAT KUNNIAN KENTILTA

Taipale-, Kollaanjoki ja Summa-tau-
lujen luoja, professori Aukusti Tuhka,
toimi jatkosodassa TK-kuvaajana, jo-
ten hdn sai vapaasti liikkua aivan etu-
linjassa. Valokuvien lisdksi kertyi
professori Tuhkalle myds luonnoksia,
joita hén piirteli eri rintamalinjoilla.
Vuonna 1942 Tuhka komennettiin Pai-
majaan esittelem#dn aineistoaan Mar-
salkka Mannerheimille. Mannerheim
ihastui siind maérin juuri Taipaleen,
Kollaanjoen ja Summan rintamalin-
joista tehtyihin luonnoksiin, ettd hin
pyysi Tuhkaa, mikili sdilyy tyokykyi-
send, valmistamaan niistda kolmen
suurikokoisen taulun sarjan. Marsal-
kian elinaikana ei Tuhka pystynyt tita
toivomusta toteuttamaan, mutta run-
saat 20 vuotta myohemmin oli sarja
Kansallis-Osake-Pankin myo6tdavaiku-
tuksella valmistunut.

Kansallis-Osake-Pankin Imatran
konttorin viettdmaidn 50-vuotisjuhlaan
oli pankin p#ddkonttori Helsingisti 14-
hettdnyt Imatralle ndmid kolme pro-
fessori Aukusti Tuhkan suurikokoista
(200 X 113 cm) maalausta, Kollaa, Tai-
pale ja Summa. Teosten wvarsinainen
sijaintipaikka on Kansallis-Osake-
Pankin henkilékunnan ravintola. Niit-
ten vierailu Imatralla kesti parisen
viikkoa ja niistd sekd niiden tekijasta
on taiteilija Eino Pitild Ruokolahdelta
kertonut lehdellemme seuraavaa:

— Professori Aukusti Tuhka on
ndissd teoksissaan tuonut tuoreesti
eteemme osan niistd kunnian kentista,
niistd sodan armottomasti runtele-
mista taistelumaastoista, joissa suoma-
lainen sotilas on esittdnyt maalleen ja
maailmalle vertaansa vailla olevaa

sitkeyttd, neuvokkuutta ja kuntoa ja
joista muodostui ns. talvisodan ihme
— 105 kunniamme piivdda. Niin
maamme itsendisyyden juhla-aikana
on tdysin aiheellista, ettd nimi (yot
ovat esilla Imatralla, jossa Kannaksen
armeijakunnan esikunta Valtionhotel-
liin sijoitettuna johti myés Taipaleen
ja Summan taisteluja.

Professori Tuhka ei ole halunnut
kuvata tauluissaan taistelua, vaan sen
hiljaisuuden ja odotuksen tunnelman,
joka niin monasti lep#si suurtenkin
taistelupaikkojen ylla.

Lallukan taiteilijakodissa Helsin-
gissd, eldd ja tekee edelleenkin tai-
detta nididen taulujen maalaaja, Au-
kusti Matinpoika Tuhka (aikaisem-
malta nimeltddn Tuhkanen), 74-vuo-
tias paljasjalkainen viipurilainen tai-
degraafikko, piirtdjad ja maalari. Hi-
nen kehitykseensd Viipurin taidekou-
lun lahjekkaasta piirtdjidpojasta (1909
—1915) liittyy opintomatkoja Pieta-
riin ja Moskovaan (1916—1917), opin-
toja kuutena vuotena graafisen taiteen
akatemiassa Leipzigissa ja kuninkaal-
lisessa taideakatemiassa Ko6penhami-
nassa, opintomatkoja Ranskaan ja vih-
doin kaksi matkaa Kiinaan. Hin on
saanut tunnustusta julkisilta rahas-
toilta, joiden mydntamin miljoonan
markan turvin hin jéarjesti opetuksen
Ateneumista valmistuneille nuorille
lahjakkaille taidegraafikoille. Tami
hénen nimednsid kantanut taidegrafii-
kan kurssikoulu toimi vv. 1958—1966.

Aukusti Tuhkalle selvisi eldaminura
jo polvenkorkuisena vesselind. Pitka-
tukkaisena, polvihousut hyvissd pris-
sissd ja suuri rusetti lauan alla sito-

massa puseron kaulusta hén oli joutu-
nut opastamaan helsinkildisherroja,
jotka hakivat Adolf Ivar Arvidssonin
ja Otto von Fieandtin hautoja. Esitet-
tydan kummallakin haudalla paikkaan
ja tilanteeseen sopivat runonvirssyt,
vesseli vakuutti:

ki hauta, sekkii on vanha ja arvokas.

Ja niin mentiin viipurilaisen lah-
joittajan ja Viipurin kirjallisuuden
seuran perustajajdsenen Adam Vilk-
keen haudalle.

Saatuaan opastettaviltaan muuta-
man kolikon, poika ilmoitti:

— Mie s##stdnkii rahhaa ja ostan
viulun.

Kun herrat vield tiedustelivat ves-
seliltd, mik& hénestd tulee, poika vas-
tasi:
mut vissii soittaja tai piirtdja. Ja piir-
tdjahan hianests tuli.

Nykyisestd olostaan Lallukan taitei-
lijakodissa, Aukusti Tuhka sanoo:

— Taal sitd nyt ollaa Lallukas...
Liallukka itse enne vanhaa kutsu toisi-
naa miu aitijdin Mati Miinaksi ja isi-
jain Miina Matiks...

Téaméan isd Matti Tuhkasen esikois-
poika Aukusti syntyi konsuli Wolffin
talossa. Itsendisyyshistoriastamme
kuulu konsuli lahjoitti Aukustille en-
simmadisen vesivirilaatikon pensselei-
neen. Konsuli oli sanonut, ettd jos ei
poika lakkaa piirtelemisti hinen ta-
lonsa aitaan, niin toimittaa pojan sem-
moiseen kouluun, missi tehddin tai-
teilijoita.

Onnittele

Aliupseeriliiton
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Kapt. R. Innanen

OPPILAIDEN VALINTA ILMAVOIMIEN
MESTARIKURSSIN VIESTIHUOLTOLINJALLE

Aliupseerilehdessd 2/69 oli maj H
Kohtamien kirjoitus oppilaiden valin-
nasta viestimestarikurssille. Ilmavoi-
mien Viestikoulussa 10.3.69 alkaneen
ilmavoimien mestarikurssi 15 viesti-
huoltolinjan valintakokeet pidettiin
10.—11. 2. 69 ja koska teknillisilld mes-
tarikursseilla ovat koulutustavotteet
samat, lienee mielenkiintoista verrata
nididen kahden mestarikurssin paisy-
kokeen kKysymyssarjoja toisiinsa.

Kullekin pyrkijdlle oli jaettu kirjal-
liset valmentautumisohjeet ennakkoon
hyvissd ajoin. Koe suoritettiin saman-
aikaisesti eri joukko-osastoissa erillis-
ohjeiden mukaan. Pyrkijoitd kurssille
oli kaikkiaan 32 (merivoimista 6) ja
kurssille hyviksyttiin 10 oppilasta.
Yleiset valintaperusteet ovat samat
kuin maavoimien viestimestarikurssil-
lekin pyrittdessi.

A VALINTAKOKEEN TEHTAVAT

Kaikilla pyrkijoilld oli tutkintoai-
neena matematiikka, sdhkotekniikka
ja radiotekniikka kunkin kokeen kes-
tiessd 8 tuntia. Mukana kokeissa sai
osallistujalla olla kyni, pyyhekumi ja
laskutikku. Li#hdeaineiston kaytté oli
kielletty.

MATEMATIIKKA
0,165 0,555
1. 0,005.230 — 0,80 —
0,15 2,5

2 3 1
( 63 —57 ) 1 2%
3. Ratkaise yht&dlo c:n suhteen!
Z=1v R+ (9 L—gye)2
4, Ratkaise yhtdlo

H(x ) =1 (3=1) = o}

5. Luku on jaettu kahteen osaan si-
ten, ettd pienempi osa on 30 %
koko luvusta. Kuinka monta pro-
senttia pienempi osa on suurem-
masta osasta?
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6. Sievennid lauseke
15xe —{ 2 — [3x3—@x+1) + (6x2—x9) 1}
7. Sievenni

2a™ . Gamm: (2am)®

8. Suorakulmaisen kolmion hypote-
nuusa ¢ on 23,75 cm ja toinen terd-
v kulma ¢ on 37° 12, Madrds kol-
mion kateetit a ja b seké toinen te-
révé kulma g.

9. Voimajohtopylvidiseen 8 m Kkor-
keuteen maasta kiinnitetdan tuki-
vaijeri, joka maanpinnan kanssa
muodostaa 50° kulman. Kuinka
pitkdksi on vaijeri tehtdva huo-
mioimatta kiinnityskohtiin mene-
vaa vaijeripituutta?

10. Suorita laskutoimitus ja ilmoita
vastaus 10-potenssimuodossa!

f————
a) ]/0,00043.10-5

b) 0,0004562

SAHKOTEKNIIKKA

Ry=15n R=25a Ray=2,9n

Us=o87V I
R,'Ixa,uz

R=20n L=02H  C=A00uF

u=500 v
L) 4= 50z

]
= <=
Fe2,0:2

1. Laske piirroksessa olevaan kyt-
kentddn vaikuttavan virtaldhteen
a) napajannite U ja b) smV E.

2. Laske piirroksessa olevan kytken-
nin vastus R. sekd vastusten vir-
rat I. I, Is ja I

3. Laske: a) kytkennin nienndisvas-
tus eli impedanssi
b) kytkenndn virta I
c) eri vastuksiin vaikutta-
vat jannitteet
d) tehokerroin.

4. Milla taajuudella tehtdvdn 3 kyt-
kentd on resonanssissa?

R= /5-0- 7R=?
—
“‘Q‘H Jl.=?
— TN
C=70,uF J =?
) A - S |

U=220y ?

I
Fe50HRL fo=2

(Y]

5. a) Miki on kytkennin 4 resonans-
sitaajuus?
b) Laske haaravirrat
I, I, ja I
c¢) Laske kokonaisvirta I!

6. Erds kuormitus ottaa 220 V vaihto-
virtaverkosta 20 A virran, joka on
30° jannitteestd jaljessd. Laske
a) kuormituksessa kuluva teho
b) virran péto- ja loiskomponentti.

7. Eraan tdhteen kytketyn kolmivai-
hekojeen vaihejannite on 2207V,
vaihevirta 20 A ja cos ¢ = 0,7. M&a-
rad
a) jarjestelmidn péadjannite
b) jarjestelmén padvirta
c) laitteessa kuluva teho.

RADIOTEKNIIKKA

1. Nimed seuraavat lyhenteet: Al,
A2, A3 (=DSB), SSB ja ISB.

2. Vertaile triodia ja pentodia suur-
taajuuskiytossi (esim vastaanotti-
men etupéd), hyvat ja huonot puo-
let.

3. Miten suurtaajuusvahvistusaste
saadaan toimimaan kertoja-astee-
na?

4. Minkélaisissa tapauksissa katodi-
vahvistinta (maattoanodikytkents)
kaytetddn? Saavutetaanko silld mi-
tadn wvahvistusta?

5. ECC 83 on kytketty pt-vahvisti-
meksi. Ra:t ovat 100 kohmia. Put-
kitaulukko antaa mm seuraavia
arvoja: Ua =250V, Ug =2V, Ri=
62,5 kohmia, x = (myy) 100. Suu-
riko on kytkennistid saatava vah-
vistus?

6. Mits tapahtuu jos esim pt-vahvis-
timessa katodivastus joko koko-
naan tai osittain jiatetdan konden-
saattorilla ohittamatta? Onko siitd
etua vai haittaa?

7. Nimed mika tehtdvi oheisessa piir-
roksessa on seuraavilla komponen-
teilla: putki P, vastukset Rl1, R2,
R3, R4 ja R5 sekd kondensaattorit
Cl1, C2 ja C3.

8. Piirra putki vuorovaihetehovah-
vistusaste sekid sitd ohjaamaan
putki vaiheenk&dntaja.

2
M.

isp- 4

9. Mitd ymmarretddn antennin kaista- 12
leveydelld?

10. Mikd etu suhdeilmaisimella saa-  13.
vutetaan vaiheilmaisimeen ver-
rattuna ja miten? Kuinka sama
etu on saavutettavissa vaiheilmai-
sinta kdytettdessd?

11. Millda Kkeinoin periaatteessa voi-
daan FM-lahettimessd rajoittaa le-
vedksi muodostumaan pyrkivia

Selitd lyhyesti emitterivastuksen
tehtdva yhteisemitterikytkennéssé!
Saavutetaanko yhteiskantakytke-
tylla transistorilla a) virtavahvis-
tusta, b) tehovahvistusta? Jos saa-
vutetaan, todista se lyhyesti mate-
maattisesti, huomioiden transisto-
rin ominaisuudet tdssd kytken-
nassa.

taajuuskaistaa?

Reppuuni, jonka Sini opetit ke-
vyesti kantamaan, kertyi ”pilkkeitd”
yli painonsa verran, jos ne nidin Sinul-
le annettuna, takassasi tulta virittavit,
niin ...

Sind sanot ldhtevisi "systeemistd”, —
et jadd odottamaan sitd, kuinka kauan
vield saat olla — tiellimme. Miksi sa-
non nidin? Olen nidet hierarkiassa mu-
kana mindkin. Ja ylen tyytyviinen,
kun joku, mielestdni turhan kauan
ollut osaa ldhted, jattden levenevai
leipdd muille -~— minulle. Sitd leipida
syodessid ollaan héntd kohtaan, joka
sitd levensi, jonkun wverran inhimilli-
sid, — ajatuksissakin. Kuultaako sa-
noistani ajan henki?

”Systeemiin” sain tuntuman ensiker-
ran, tullessani "Miesten kouluun” Im-
molaan. Sielld minut muokattiin kay-
teaineeksi- suurelle Sodan Jumalalle,
jotta tarvittaessa, mitddn ajattelematta,
uhraisin itseni kokonaisuuden puoles-

RAJA-JUNNULLE
PUITA
TAKKAAN

ta. — Sindkin muokkasit ... Sielld alo-
kas joutui HERROJEN hoitoon. Ensin
oli HERRA alikersantti, HERRA yli-
luutnantti, HERRA vianrikki ja HER-
RA kersantti. Loput olivat joitakin
muita HERROJA. Tirkeysjarjestys
herroille kutenkin muuttui ja muutet-
tiin. Esiintyi -luokat ja -asteet. Sini
kuuluit niissd vdhén yldpuolelle HER-
RA alikersantin, mutta niin tavatto-

man kauas siitai HERRA everstista,
johon piti ilmentyman kaikki se pelko
ja kunnioitus, mitd alokassielumme
vain sisdlti. Myohemmin, kun meisté

" alettiin tehdi sissejd, tulit kuvaan

mukaan Sindkin. Joukkueenjohtaja-
namme ja kouluttajana olit se henkilo,
jonka vaikutus meihin kohdistui valit-
tomimmin ja wvaikuttikin. Taas muut-
tivat HERRAT paikkaa asteikoissa,
tallakertaa omissamme. Sait paikkasi
Sindkin -— ihmisend.

Mieleténkin saattoi muuttua mielek-
kaaksi, kun siitd 10ytyi jotain itua.
Sen idun Sin& osasit juurtaa useimpiin
asioihin, joissa tosiaankaan ei sitd mie-
lestimme ollut, kun ei ajateltu ”systee-
min” aivoilla.

Nousi muukin kuin k#yrd Sinun
kioulussasi. Nousi kunto, mutta nousi
voimakas, piilevidni silti — HENKI.
Se henki ei tiivistynyt lilan taysissd
kasarmin tuvissa, vaan niilld raskaim-
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Raja-Junnulle . . .

milla jotoksilla Jukajdrven aarnioissa,
huipentuakseen joukkomme menes-
tykseen siind ”suuressa sodassa”. SEN
ilmentyessd oli elim@mme siedetté-
vampad kanssasi, kun systeemi teki
sen sietdméattoméaksi. Ei siksi, ettd oli-
sit antanut joitakin helpotuksia hom-
miin, vaan kun tehtiin niinkuin opetit
ja oletit meiddn tekevan. Miksi ndin?
— siksi, kun oli sitda HENKEA.

"Miesten koulusta” ldhtiessimme,
passi rehvakkaasti ndkyvissd rintatas-
kusta, oltiin varmoja siity ”pissaami-
sen suunnasta”. Ja siind ”junassa’ sitd
sitten haihdutettiin asteikkoja ja luok-
kia mielestd. Huuhtelemalla vatsan
kautta uutta ajatusta ihmisen aivoon.
Niin asteet ja arvot unohdettiin, mutta
IHMISET jiaivat ja lokeroituivat ta-
juntaan.

Asiatkin punnittiin uudestaan, jotka
meihin oli ympétty milloin mink&kin
- pdan kautta. Tarkeysjarjestys tie-
dostui ja muuttuikin omaa késitysta
vastaavaksi. THMISEN arvo korostui,
kun turhuuden tunne muuttui tiedoksi.

Meille, joiden tulisi tarvittaessa uh-
rata itsemme ilman mitdsdn ajatusta,
muotoutuikin ajatus, joka ilmentaad
meissd ihmisen. Ja jos kerran ihminen
tiedostaa, ilman ylevid, kasvatettuja
tunteita, jonkun asian itselleen mie-
lekkiddksi, hyvaksyy hidn sen — mie-
lettomankin,

Sind Junnu ymmarsit meitd ihmi-
seni. Niin Sinid p#isitkin meissé sisédlle
pintaa syvemmdlle. Ajassakin pitem-
pain kuin sen hetken. ”"Kokonaisuus”,
ja sen luomat olosuhteet eivit kuiten-
kaan paljoa sissijadkérille antaneet.
Sitd ”pissaamisen suuntaa” tuli muu-
tettua tarpeita vastaavaksi. Herdsi aja-
tus, jotta sen repun kanssa voisi ihmi-
nenkin ilmentdi itseddn ja tyydyttada
tarpeitaan.

Kipini, jonka Sind ehk# annoit, on
taslla Lapin selkosilla syttynyt tuleksi
asentoani limmittimiin. Ihmisen osa
ja -arvo on titen muotoutunut — ko-
rostunutkin.

Toivon kuitenkin 1dhtdédsi, jotta rep-
puni keventyisi, lisdd@ntyvan leivan
painosta. Ihmisen ajatus muotoutuu
tarvetta vastaavaksi. Inhimillisyytta-
kin esiintyy, kun se on oman edun
kannalta tarpeellista.

Niin ldhde wvain Sind Junnu pois
tieltdimme. Kylld ndmi rajat hoidetaan
ilman Sinuakin. Mutta kuitenkin, sitéd
AJATUSTASI tarvitsen reppuani ke-
ventdmidn, rinnalla lisdintyvin ries-
kan kanssa.

Sinun joukkueesikin puolesta
V. Viinanen
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SUORASELKAINEN
MIES

Upseeriliiton edustaja lausui terveh-
dyspuheessaan AUL:n vuosikokouksen
avajaisjuhlassa mm, ettd AUL:n toi-
minta on kiredd. Samassa tilaisuu-
dessa kertoili 40 v sitten AUL:n toi-
minnassa mukana ollut silloisista lii-
ton pyrkimyksistd ja silloisesta suh-
tautumisesta AUL:n toimintaan. Hén
totesi, ettd jo silloin liiton toimintaan
suhtauduttiin epidluuloisesti, eikd tah-
dottu myontéda liiton pyrkimyksis edes
oikeutetuiksi.

Suhtautumisessa liittomme toimin-
taan ja pyrkimyksiin tapaa yhé vield-
kin nuo samat neljankymmenen vuo-
den takaiset piirteet: ei haluta myon-
tad pyrkimyksidmme oikeutetuiksi, ei
aina edes kuunnella niitd. Tami saa
monen aliupseerin epiillen suhtautu-
maan kerho- ja liittotyohon, vetdyty-
madn syrjdan. Aliupseeri kaihtaa ris-
tiriitatilanteita, mutta hién on suora-
selkdinen suomalainen mies.

Suomalainen aliupseeri, suomalaisen
sotilaan kasvattaja ja kouluttaja, hin
ei tinkinyt silloin, kun Suomen kansa
katsoi hineen, uskoi héneen, toivoi.
Hin 16i, kaatui, antoi sen, minké ihmi-
nen antaa voi — tinkimaétta.

Hin ei tinkinyt silloin, kun Suomen
kansa nauroi hinelle: tahtoi ndhda
hinet vailla minuutta, vailla tahtoa,
auktoriteettineuroosia potevana nar-
rina, jonka dlyn korvikkeena on ohje-
sdannét ja sanat: “Kylld herra...”

Aliupseeri kantoi asepukua, hénet
samaistettiin sodan muistoihin. Fars-
sein, vitsein, alistamalla luotiin kuva
suomalaisesta vidpelistsd, Jukolan Jus-
sin jalkeldisestd, aatelihegemoniaan
vihkiytyneiden noyridstd rengista.

Suomalaisen oli saatava nauraa pois
sodan haavat: Sodan jirjettomyys,
kauhu, agressiivisuus. Siksi aliupseeri
ei tinkinyt. Puri huulensa yhteen ja
teki tyotddn, silla hidn tiesi: nytkin
Suomi tarvitsee hiéntd, suoraselkidistd
poikaansa.

Ei tingi suomalainen aliupseeri ta-
nddnkiidn, aikana, jolloin suomalainen
mies on menettimassd ryhtinsd maail-
man ristiaallokossa. Sodan muistot
ovat etddntyneet, nuorella miehelld
niitd ei edes ole. Kehitys on harppo-
nut aimoaskelin, tietomadrderot eri
kiansalaiskerrosten vaililld ovat tasoit-
tuneet, arvot ja asenteet muuttuneet,
vaatimukset kasvaneet.

Aliupseeri, pysdhdy tédni juhlavuo-
tenasi 40-vuotispylviidlle, katso taak-
sesi, katso ympadrillesi, katso eteesi,
huomaa: On ohitse aika, jolloin kate-
geetta Kkierteli syrjakylia kiertokou-
luaan pitdmaéassd, on ohitse aika, jol-
loin iséntdrenki huolehti ja wvastasi
myos muiden palvelijoiden tiarpeista
ja hyvinvoinnista!

On tultu aikaan, jolloin yli puolet
aliupseeritovereistasi on  "upseeri-
ainesta” — kuten termi kuuluu —
mutta yhid vield kouluttamasi, 3—4
kk:n varusmieskurssin kiaynyt nuoru-
kainen on sinun, ammattiisi koulute-
tun, ehki 25 vuotta ammattiasi hoita-
neen, ehkid vield iltaharrastuksena
”upseeriainespiatevyyden” hankkineen
aliupseerin esimies, jonka valtaan so-
tilaskuri sinut alistaa. Sotilaana sind
tiedat kurin merkityksen, ehdotto-
masti hyviksyt sen, mutta silloin, kun
se kisitetddn, kuten usein niaytetddn
kisittavin, velvollisuudeksi tai oikeu-
deksi sinuun ja jopa sinun perheesee-
sikin  kohdistuvaksi ylenkatseeksi,
ylemmyyden tunteen osoitukseksi,
rehtiyden ja suoraselkdisyyden kor-
vikkeeksi, on jotain mennyt vikaan.
Sotilaskuri on menettinyt merkitys-
tian, se asettuu palvelemaan turha-
maisuutta kustannuksellasi.

On aika katsoa eteenpiin, suoristaa
suomalaisen miehen selkd, korottaa
dantd ja vaatia oikeuksia, jotka al-
keellisimmankin logiikan mukaan si-
nulle jo pitdisi kuulua.

Voi olla, ettd se sattuu tiettyihin
turhamaisuuden kyttyroihin, mutta
jos oikein sattuu niin selkéhén siinéd
vain suorenee, ei pahempaa, ja suora-
selkiisyytta tarvitaan.

Suomen kansa on unohtamassa so-
tamuistojensa kera ja kehityskulku-
jensa parissa kamppaillessaan ryhdik-
k#aat poikansa. Se tuntee heididt soti-
laina, myontdd jo tarvitsevansakin
heitd, mutta on unohtanut, ettd hekin
ovat omalla alallaan ammattitaitoisia
yksiloitd, ihmisid, kansalaisia, usein
parhaita heistd, monen seulan ldpi
ammattiinsa valittuja.

On viaitetty, ettd tdrkein tehtdvam-
me on vain olla olemassa. Niinpé kai,
mutta tyotd me teemme, ammattitai-
toa vaativaa tyotd. Jokaisen suomalai-
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sen tarkein tehtdvid on olla olemassa:
Suutarin, 1l4dkidrin, virkamiehen jne.
Vaan eipd ole suutarista suurta hyo-
tya, jos tyonsd jattdd tekemaitts, viela
vihemmén hénestd on hyotya, jos am-
mattitaito puuttuu. Ei riitd se, ettd on
vain olemassa. Tarvitaan tyotd, am-
mattitaidolla tehtysd {yota.

Niin... ”Suutari pysykoéon lestis-
sdédn”, sanotaan. Kylld, kylld, mutta
kun suutari vain ei onneksi ole pysy-
nyt lestissddn. Hénen fooruminsa on
muuttunut: ahdas pirtin nurkka on
vaihtunut tehdassaleiksi, d4imé ja piki-

lanka tehtaan koneiksi ja suutari itse
— ennen pirttinsd nurkassa lestinsi ja
tuotantonsa luonut — suunnittelu- ja
teollisuusinsin6oriksi.

Niin muuttuu maailma, Eskosein!
Puusuutari, nahkasuutari, ei heistd voi
endd kiistelld, kehityskulut ovat muut-
taneet arvoja. Ei dkseeraa endid suu-
tarin kisdlli samanlaisena kirkon-
méelld kuin vuosikymmenii sitten, ei
ole maisema sama, ei ole dkseerautta-
jakaan sama — ei ole sama siksi, ettd
hidnkin kuuluu samaan kansaan, sa-
mojen Kkehityskulkujen muuttamaan

yhteiskuntaan kuin koulutettavansa-
kin.

Hiéneltdkin vaaditaan enemmaén, hin
tietdd ja taitaa enemméin, hianelld on
kykyjd, hdan on valveutunut, hin on
yhd suomalaisen yhteiskunnan suo-
malainen suoraselkidinen poika, yha
héntd tarvitaan. Han tietdd, mita vaa-
tii. Hénen vaatimuksensa ovat suora-
selkdisen miehen vaatimuksia, eivit
juonittelua, nakertelua, turhamaisuut-
ta — eivét repivdd, vaan rakentavaa,
kehityskulkujen muuttamaa yhteis-
kuntaa rakentavaa.

Vuoden 1969 aikana
evp. jaseneksi
siirtyville

Sidilyttddksenne evp.jasenen
oikeudet mm. kuulumisen ji-
sentukitoiminnan piiriin ja olet-
te siirtynyt eldkkeelle vuoden
1969 alkupuolella etteki ole suo-
rittanut vakinaisessa palveluk-
sessa olevien jasenmaksun I:std
erdsd, tulee Teiddn suorittaa
vuoden 1969 evp. jdsenmaksu
mk 30,—, viimeistddan 8.5.1969
mennessa.

Jos olette suorittanut jésen-
maksun I:sen erdn ja siirrytte
elikkeelle ennen 30.9.69, tulee
Teidédn viimeistdadn 30.9.69
mennessd suorittaa puolet vuo-
den 1969 evp. jasenmaksusta
sdilyttadksenne evp. jdsenen
oikeudet vuodelle 1969.

Jasenmaksut tulee suorittaa
ps.tilille 7005 os. Aliupseeriliitto
ry, Toolontullink. 8, Helsinki 25.

Valtion
virkamiespalkka-
poliittinen
suunnittelu-
seminaari

Valtiovarainministerion jarjestima
palkkapoliittinen suunnitteluseminaari
pidettiin Lepolammen lomahotellissa
Espoossa 26.—27.3. Seminaarin johta-
jana toimi ministeri Ele Alenius ja
siihen osallistui valtiovarainministe-

ritn palkkaosaston edustajien lisdksi
kuusi edustajaa kustakin virkamiesten
keskusjarjestostd. Seminaari kisitteli
valtiovarainministerion ja virkamies-
ten keskusjarjestojen kannalta valtion
henkilokuntapolitiikkaa, palkkapoliit-
tisen kckonaisohjelman kehittdmisen
tarvetta, tavoitteita, keinoja ja mah-
dollisuuksia sekd toimenpiteitd, joilla
nykytilanteessa voidaan pyrkida palk-
kapoliittisen = kokonaisohjelman ai-
kaansaamiseen ja toteuttamiseen.
Luennoitsijoina toimivat palkka-
ogaston virkamiehet. Ohjelmaan sisal-
tyi my0Os paneelikeskustelu aiheesta
”Yleiskorotus — kuoppakorotus —
madravuosikorotus”.

Vuoden 1968 menettelytapakomitean
puheenjohtaja, eduskunnan oikeus-
asiamies Risto Leskinen selosti menet-
telytapakomitean tyota.

VirastotyOajasta
neuvoteltu —
laiha tulos
odotettavissa

Valtiovarainministeriossi on aloitet-
tu VL:n pyytdmat neuvottelut virasto-
tybajasta 14.3. VL esitti, etti tyoaika
valtion virastoissa olisi v. 1969 aattoina
ja arkipyhéviikkojen lauantaisin klo
8—I13. Vastineeksi marraskuussa tyos-
kenneltdisiin my6s ns. vapaina lauan-
taina klo 8—13. — Valtiovarainminis-
teri6 katsoi, ettd kaikkien tyopaivien
on oltava yhtd pitkid, joten lyhyisiin
tyopéiviin el ministerion mielests voi-
da end#d palata. Parannusta 1.4.69 al-
kaen ympdarivuotisena voimaantule-
vaan tydaikajirjestelyyn oli ndin ol-

len haettava muulta pohjalta. VL esit-
ti, ettd ensi toukokuussa annettaisiin
lauantait 3.5., 17.5. ja 31.5. vapaiksi
ja vastineeksi tyoskenneltdisiin esim.
marraskuussa ns. vapaina lauantaina.
Tamikian ehdotus ei sellaisenaan saa-
vuttanut valtiovarainministerion edus-
tajien hyviaksymistd, joten VL:n ta-
holta oltiin valmiita menem#in siihen
ettd vapaapiivida olisivat lauantait
17.5., 31.5. ja 27.12. Vastineeksi tyos-
kenneltdisiin kolmena wvapaalauantai-
na loka-marraskuussa. Muut neuvotte-
luissa mukana olleet virkamiesjarjes-
tot asettuivat VL:n =hdotukseen ndh-
den hyviksyville kannalle. Valtiova-
rainministerion edustajat eivat ilmais-
seet ehdotuksesta omaa lopullista kan-
taansa, mutta lupasivat saattaa ehdo-
tuksen valtioneuvoston késiteltdvaksi.
Neuvottelut kaytiin wvarsin ik&@van-
sdvyisind ja niissd oli kysymys vain v.
1969 koskevasta poikkeuksellisesta vi-
rastotybajan jarjestelystd. VL:sta neu-
votteluihin osallistuivat mm. Valtio-
neuvoston Virkamiesyhdistyksen pu-
heenjohtaja, kaupallinen neuvos Paa-
vo Aarnio ja liiton hallituksen jasen,
varatuomari Juhani Jakara.

Jasenmaksujen
perinta

tyonantajan

toimesta

Valtiovarainministerio on 18.2.69
lahettanyt valtion virastoille ja laitok-
sille toimihenkil6- ja tyontekijajarjes-
tojen jasenmaksujen perintdd tyonan-
tajan toimesta koskevan kirjeen. Sen
perusteella jasenmaksujen perintdén
saadaan ryhtyd, jos niiden perimisestid
on sovittu asianomaisten ty6alaa kos-
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kevassa tyoehtosopimuksessa tai sii-
hen verrattavassa poOytidkirjassa. Ja-
senmaksu saadaan perid vain sellaisen
toimihenkilon tai tyontekijén palkas-
ta, joka on antanut jdsenmaksun pe-
rintddn kirjallisen wvaltuutuksen tai
tehnyt tyonantajan kanssa sitd koske-
van sopimuksen (jasenmaksun perin-
tdsopimus).

Ennen kuin jisenmaksujen perin-
tdan ryhdytiddn, on viraston tai laitok-
sen, asianomaisen jirjestén kanssa
neuvoteltuaan tai sovittuaan, annetta-
va alaisilleen palkanmaksuviranomai-
sille tdsmaélliset ohjeet perinnéssi nou-
datettavasta: menettelystd. Ohjeissa on
kiinnitettdvd huomiota mm. seuraa-
vaan:

— Jéasenmaksu peritdin sen suuruise-
na kuin ao. jirjesto kirjallisesti il-
moittaa. Jisenmaksuun saa sisiltya
ty6ttomyyskassan jisenmaksu edel-
lyttden, ettd perintd tapahtuu yh-
tend erdnid. Jiasenmaksuun ei saa
yhdistda erillisid erid, esim. liitty-
mismaksuja tai {tyotaistelurahasto-
maksuja.

— Perittava jasenmaksu on maéaritel-
tava markkamaiaraisesti tai tiettyna

prosenttina perinndn perusteena
olevasta palkasta. Palkan késite ja
perintidkausi on tdsmallisesti maa-
riteltavi.

— Jéarjeston asiana on jaseniltddn
hankkia sek#d viraston tai laitoksen
osoittamalle palkanmaksuviran-
omaiselle toimittaa wvaltakirjat tai
tyontekijoiden allekirjoittamat pe-
rintdsopimukset.

— Antamansa valtakirjan toimihen-
kilo tai tyontekija wvoi peruuttaa
kirjallisella ilmoituksella, joka on

tehtdva palkanmaksuviranomai-
selle.
— Jasenmaksujen tilittdmisestd on

neuvoteltava ao. jirjeston kanssa.

Kuten huomataan, em. lyhyesti kos-
keteltu kirje koskee vain tydsuhteessa
olevia toimihenkil6itid ja tyontekijoita.
Se ei sen sijaan koske jasenmaksujen
perimisti virka- tai muussa siihen ver-
rattavassa palvelussuhteessa wvaltioon
olevien henkiléiden palkoista tyonan-
tajan toimesta.

Kysymys virkasuhteessa valtioon
olevien henkiloiden jisenmaksujen
perinnistd tyonantajan toimesta on
niin ollen edelleen avoin.

Luottamusmiesryhma
asetettu

Kuten tiedetddn valtionhallinnossa
esiintyy  virkamiesasioiden hoidon
kannalta huomattavia vaikeuksia
myo6s tyopaikoilla. Tami johtuu osal-
taan siitd, ettda virkamiesten luotta-
musmiestoiminta on tarkemmin mii-
ritteleméttd ja toimintaedellytyksien
puuttuessa toistaiseksi lahes kokonaan
toteuttamatta. Tédman johdosta VL pi-
tdd luottamusmiestoiminnan kehitti-
mistd valttdmattomani. VLI:n hallitus
onkin tdmén johdosta padttanyt aset-
taa 3-jidsenisen tyoryhmian kisittele-
méidn luottamusmiestoiminnan kehit-
tamismahdollisuuksia valtionhallin-
nossa ja laatimaan ehdotusta wvaltion
virkamiesten luottamusmiestoiminnan
toimintapohjan vahvistamiseksi seka
sanotun toiminnan kaikinpuoliseksi
kehittamiseksi.

HEVOSTEN
JA
POROIJEN

KAYTTO LAPIN
OLOSUHTEISSA

Yliv. J. Kallioniemi

Johdanto

Aihetta voidaan kéasitelld monella
eri tavalla, mutta olen ottanut tutkiel-
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man ldhtékohdaksi hevosten ja poro-
jen tdmén hetkisen kiyton yleensi
Suomessa, ja miten hevosia ja poroja

voitaisiin kiyttdd ja niiden kdyttod
kehittdd puolustusvoimien tarpeisiin

Lapin erikoisolosuhteissa.

A Yleistd

Hevosten ja porojen kiaytollda koti-
eldimend on sikdli samoja piirteits,
ettd molempia kiytetddn vetoeldiming,
joskin on todettavissa, ettd molempien
kaytto wvetoeldimind on vihenemissi.
Hevoset vahenevit myods lukuméarii-
sesti - siviilieldmé&ssd tarpeettomina
moottoriajoneuvokannan lisddntyessi
kaikkialla maassamme,

Porojen kiaytté on keskittynyt vain
maan pohjoisosaan, ja on porotalous
sielli huomattava elinkeinonhaara ja
tulonldhde pohjoiselle kansanosalle.
Ei liene odotettavissa suurta porokan-
nan vahenemistd, vaikka porojen
kaytto vetoeldimend viheneekin, ei
poro tule tarpeettomaksi, koska se on
edelleen tirked elinkeinojen harjoitta-
jille. Vesistojarjestelyt Lapissa ovat
tosin vidhentineet jonkinverran poro-
jen ruokamaita, mistd syystd ilmei-
sesti joudutaan porokantaa vidhin su-
pistamaan eriilld alueilla.

Hevosen Kkidytto vetoeldimeni on
maassamme vield hyvinkin yleista,
joten vanhemmissa miehissd on huo-
mattava m#asrda hevosen ajoon ja hoi-
toon tottuneita, joskin taméanpaivan
varusmiehissi tyydyttavistikdin he-
vostuntemusta omaavien mdidrd on
jyrkéssd laskussa. Koska hevonen on
kuitenkin vield yleisesti tunnettu, en
katso olevan tarvetta puuttua hevosen
kykyihin vetoeldimend ja sen hoitoon
tdssd yhteydessd enempai.

Porojen kaytté vetoeldimini on tun-

nettua vain maan harvaanasutussa
pohjoisessa osassa. Tottuneita poron-
kiasittelijoitd ja ajajia on suhteellisen
vahdn ja samasta syystd my6s ajo-
poroiksi koulutettuja poroja (ns veto-
hirkid) ei ole paljon, joskin raaka-
ainetta vetohidrkien hankkimiseksi on
saatavissa (kuohitseminen urosporoil-
le), eikd koulutus ole kovinkaan ai-
kaaviepdd. Porojen hoito, kisittely ja
ajo poikkeaa huomattavassa méiérin
hevosten ajosta, kisittelystd ja hoi-
dosta. Poroa ei pidetd sisamajoituk-
sessa, vaan on se yleensd aina ulkona
aitauksessa tai puuhun Kkiinnitettyni
sekd monessa tapauksessa vapaana
metsissd. Poro kiyttdd ravinnokseen
kortetta, jak#lad, lehdeksid, naavaa,
sienid, heindsi ym wvapaana ollessaan.
Poron rehuannokseksi puolustuslai-
toksessa on vahvistettu 1,5 kg peuran-
rehua, 1kg heinii, 0,02g suolaa, sy6
talvella lunta ja juo kesdlld vettd.
Porojen kiasittely on huomattavasti
helpompaa kuin hevosten. Koska elo-
paino on pienempi 150—200kg, on
poro suhteellisen helppo hallita. Poroa
ajetaan pulkasta (ahkiosta) tai reestd

yleensd yhdelld hihnalla, joka on oi-
keassa kidessd ja vasemmalla kadella
ndytetddn merkkid, ja hihnasta ny-
kéisten saadaan poro kadntymiadn ja
kulkemaan haluttuun suuntaan. Poroa
Lapin mies on kidyttdnyt ldhinni po-
roja hoitaessaan porojen ollessa va-
paasti metsdssd yhden miehen ja va-
rusteiden kuljettamiseen, joka vastaa
n. 150 kg:n kuormaa. Onpa ajettu ns.
rahtiakin, jolloin j&atielld on ajettu
500—700kg kuormia. Vastaavanlaa-
tuisessa tyossié poron kanssa poron-
kayttaja liikkkuu jalan tai suksilla, oh-
jaten poroa hihnasta peridssdin. Ke-
viisin Lapissa ajohidratkin padstetdaan
yleensd kesdn ajaksi vapaiksi met-
sdén, ja otetaan ne sieltd syksylla liha-
vina ja hyvakuntoisina uudelleen tyo6-
hon, tunnistaen poronsa vasana kor-
viin leikatuista merkeistd. Puolustus-
laitoksen korvamerkki on oikea tera-
vd kahden puolen pykidldt, vasem-
massa kahden puolen pykildt. Poron
karvapeite on tiheid ja pitkd, erittdin
limmin ja suojaa poroa Xkaruissakin
oloissa ja huonoissa sdissi menestyk-
sellisesti. Vuosittain poro vaihtaa kar-
vansa kesilld tai pikemminkin kevat-
kesalld. Poroja esiintyy véariltdaan val-
koisina ja erivivahteisen harmaina.
Myoskin sarvensa poro vaihtaa kerran
vuodessa. Porot synnyttivat vasansa
kevathangille alkaen toukokuusta,
vaain hoitaa ja imettdd vasansa jos-
kus kaksikin vuotta. Edullisesti ja
hyvissid olosuhteissa kehittynyt naa-
rasporo on kaksivuotiaana eli vuon-
nelona kehittynyt sukukypsiksi ja voi
syksylld rykimdaikana (porojen pa-
ritteluaikana) ruveta odottamaan va-
saa. Jos vertaamme poroa hevoseen,
on poron lisddntyminen huomattavasti
nopeampi kuin hevosen, joten se on
suhteellisen nopea lihantuottaja. Po-
roja voidaan tietenkin vastaavanlai-
sessa nopeudessa kehittdi myos veto-
eldimiksi urosporoista. Urosporon ol-
lessa wurakkana eli kaksivuotiaana
olisi se rihmottava eli totutettava ih-
misiin, kulkemaan hihnassa ja vetd-
miin pienid kevyehko6jd kuormia, jot-
ta se vuorsana ja kunteuksena (kolme-
neljavuotiaana), jolloin se on jo vah-
vistunut tiysi-ikdiseksi, olisi valmis
ajokas. Kuohitseminen tulisi myds
suorittaa vasana tai urakkana. Lapin-
mies teurastaa karjansa vihentden
niln, ettd nimiloppuja (seitsemanvuo-
tias) vanhempia poroja kylld vield
esiintyy, mutta toisellakymmenelld
olevien porojen hampaat menevéat
huonoksi. 20 v vaainkin on kylld va-
sonut.

Naarasporon teuraspaino n 30—60 kg
Urosporon (vetohdrkid) n 40—80 kg

B Lapin poikkeavat olosuhteet

Lapin poikkeavista olosuhteista mai-
nittakoon:

— maaston huomattavan suuret kor-
keuserojen vaihtelut,

— ainakin toistaiseksi
harva tiesto,

— jokseenkin harva ja lyhyeksi jdi-
nyt tunturialueilla osittain koko-
naan puuttuva kasvillisuus,

— alueen tuntureitten hiekkakangas-
maastojen vilissd olevat huomatta-
vat suoalueet,

— suurempien ja pienempien jirvien,
lampien, jokien ja purojen runsas
esiintyminen alueella,

— nopeasti vaihtuva lampdétila, joskus
saattaa esiintyd huomattavasti yli
+ 20° lampdotiloja ja toisaalta tal-
vella pakkanen saattaa nousta jopa
yli —50°. Kummatkin vuodenajat
ovat yleensd melko kylmig, alkavat
ja loppuvat nopeasti, varsinaisen
keviadn ja syksyn ajan jaddessi
huomattavan lyhyeksi,

suhteellisen

— sademaiaarat, sekd vesi- ettd lumi-
sade, esiintyvidt melko runsaina.
Talvella lumipyryt saattavat kehit-
tdd ldhes puoleentoista metriin
nousevan lumipeitteen, joka ke-
vaalla nopeasti sulaa, aiheuttaen
huomattavia tulvia alavimmilla
seuduilla, sek#d varsinkin purojen,
jokien, lampien ja jarvien ympi-
ristossd. Tama vaikeuttaa ja rajoit-
taa huomattavasti joukkojen ja
vetoeldinten liikkumista, tai aina-
kin hidastaa niitd, koska ne tdméan
takia joutuvat usein tieston puut-
tuessa kiertdmidn pitkidkin mat-
koja. Syksyisin tulvat eividt yleensi
ole kovin huomattavia, ja aikai-
sesta talven tulosta johtuen jaat
muodostuvat nopeasti ja pakkaset
poistavat siten suo- ja vesialueilta
kulkukelpoisuutta rajoittavat teki-
jat, tdten monessa tapauksessa li-
siten joukkojen ja vetoeldinten
liikkuvuutta ja alueitten kaytto-
mahdollisuuksia.

C Hevosten kiytto

Kesdolosuhteissa hevonen on kayt-
tomahdollisuuksiltaan huomattavasti
poroa parempi vetoeldin, koska se
Lapin hiekkakankaisilla ja kovapoh-
jaisilla, harvapuustoisilla metsdalueil-
la pystyy tieston ulkopuolellakin ve-
taméaan karryilld suuria ja raskaita
kuormia. Hevonen on kenttédoloissa-
kin keséiaikana sédolosuhteita kestévé,
joskin silld joudutaan kiertdm#in suu-
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Hevosten . ..

riakin suoalueita sekd tunturi- etta
vaara-alueita tasaisempaa tiestod ha-
kien, koska teiden rakentaminen
suolle on aikaaviepid, eikd ainakaan
tilapdiskdyttoon tarkoituksenmukaista.

On ilmeistd, ettd pitempid vaara- ja
{unturijonoja (esim Luosto—Pyhi-
tunturijono 45km) ei pystytd mah-
dollisten  taistelutilanteiden aikana
kokonaan kiertdm&in ja jattdmaian
vaille huomiota miehityksessikdin
(hallitsevia maastonkohtia), joskin ne
ovat tulta puoleensa vetédvid, jolloin
hevosen huollon mukana on kyettdva
voittamaan ensiksi vaikeat tieolosuh-
teet, jossa jatkuvaa nousua on vastassa
kilometrim&&rin. Kyseessdolevissa
olosuhteissa enemmain tai vihemmaéan
kiipeilyluontoisessa tiestossd on hevos-
tenkin kuormia tasaiseen tiehen nih-
den huomattavasti pienennettivi. Li-
saksi matkanteko on hidasta, koska
noissa olosuhteissa hyvillekin hevo-
sille joudutaan pitdméén lyhyiden ajo-
matkojen vilissd taukoja. Tiettomassa,
jyrkédssd ja usein kivikkoisessa iun-
turimaastossa on alastulo vaikeampaa
kuin ylosmeno. Alastulon vaikeutena
on kirryjen ja mahdollisen kuorman
painovoiman voittaminen, ettei se liik-
kuisi suurella nopeudella {yontden
hevosta edellddn ja aiheuttaen tapa-
turmia.

Hevosen huolto kesdllakin Lapin
olosuhteissa on suhteellisen vaikeaa,
koska Lapissa kasvava heind on pdi-
osiltaan ala-arvoista hevosen rehuksi,
purojen varsilla ja jérvissd kasvavaa
kortetta lukuunottamatta. Paikalta
saatavaa kiayttokelpoista rehua on
kenttdoloissa niukalti, joten siti olisi
huomattavissa maéaédrin kuljetettava
muualta. Ylevimmilld tunturipaikoilla
puuston puuttuessa on hevosta suo-
jattava kesilldkin melko usein kyl-
miltd sateilta ja tuulilta, toisaalta
joskus joudutaan suojaamaan hevosta
myo6s poikkeuksellisen kuumalta au-
ringonpaisteelta.

Syksyisin hevosten kiytossd on
ajoissa varustauduttava rekikaluston
kayttoonottoon ja suoritettava aikai-
sessa vaiheessa talvikengitys. Syys-
sateiden ja tulvien pehmentidmilld
suoalueilla joudutaan helpommin tien
vahvistamiseen kuin kesélld tai alueen
kiertimiseen, joka jonkin verran hi-
dastaa, rajoittaa ja vaikeuttaa joukon
huoltoa.

Syksyisin hevosen huoltoon on kiin-
nitettivd erityistd huomiota suojaa-
malla hevosia ja rehuja syystuulilta
ja -sateilta, mahdollisilta lumipyryilta
ja aikaisessa vaiheessa alkavilta pak-
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kasilta, jotka helposti aiheuttavat eri-
laisia sairauksia ja kirsimyksii hevo-
sille.

Jos jostakin syystd joudutaan tdy-
dentamédin hevosia Lappiin aikana,
jolloin me Eteld-Suomessa ovat vield
laitumella tai ldmpimissd talleissa
kesdkarvalla ja Lapissa on jo lumi-
peite maassa ja talvisddt alkaneet, on
taydennyshevosten siirtdmisessd suo-
raan Lappiin lumituiskuisiin kentta-
oloihin ja hiukan erilaiseen ilmastoon
todennikoinen syy eridille kylmyy-
destd aiheutuville sairauksille huo-
mattavistakin suojaamistoimenpiteista
huolimatta.

Talviolosuhteissa on hevosen kaytto
alkutalvesta, jolloin lumipeite ei ylitad
70 cm, aika helppoa (Ns. keula- eli
umpihevosta vaihtaen). Koska met-
sien harva puusto, jaddtyneet suot ja
vesistot suovat monessa tapauksessa
mahdollisuuksia kayttdd lyhyinta reit-
tia eikd lumi vield mainittavammin
haittaa. Vaara ja tunturialueet ehka
joskus antavat aihetta Kkiertdmiseen,
joskin niailld alueilla talviolosuhteissa
ajaminen on erdidssd mielessd helpom-
paa, koska lumi ja jai tekevit ajetta-
van maaston tasaisemmaksi. Tuntu-
rilta laskeuduttaessa on rautaketjut
pantava jalaksien alle, ettei reki ja
kuorma paina hevosta hallitsematto-
maan liukuun ja aiheuta tapaturmia
miehille, vetoeldimille ja kalustolle.
Vaikeutena tunturialueella on lumen
kulkeutuminen rotkoihin ja erilaisiin
kuoppiin, joten umpihangessa ajami-
nen on ilman tiedustelua ja lumen
polkemista enemmin tai vihemmién
uhkarohkeaa (koska lumella taytty-
neeseen rotkoon hautautumisen vaa-
rakin on olemassa). Myo6s kartanluku
ajomiehelle on tdrkedd, jotta osataan
varoa rotkoja ja lumen peitossa olevia
louhikkoja.

Hevosen suojaaminen talviolosuh-
teissa aiheuttaa kylld jonkinverran
lisdtoimenpiteitd kesdin ja syksyyn
nihden, mutta hevonenhan kestdd
suhteellisen hyvin kuivan pakkasen.
Kosteita suojasditi ei Lapissa mainit-
tavammin esiinny, pakkanen pysytte-
lee keskim#irin —10° —30° vaililla,
joten lihinni tuulia ja kovia pakkasia
vastaan (saattaa nousta yli —50°) on
hevoselle rakennettava lumesta, ha-
vuista tai puista auttavat kenttatallit,
jotka Lapin ilmastollisiin oloihin tot-
tuneille ja sielld karvansa syksylld ai-
kaisin vaihtaneille hevosille on kat-
sottava riittdvaksi.

Lumipeitteen noustessa yli 70cm on
hevosten kdytté6 huomattavasti enem-
maian tiestoon sidottua ja vaatii umpi-
hankeen ajettaessa rekipolun raken-

nusryhmén edelleen, jotta hevosia voi-
taisiin kuormittaa kolonnassa enem-
mén ja saataisiin hyva tiepohja ai-
kaan. On huomattava, ettd runsaat
lumisateet ja tuulet helposti tukkivat
avatut polannetiet ja tukkoon men-
neet tiet aiheuttavat kuormastorivis-
tossd hevoskohtaisten kuormien pie-
nentédmistd, ja siten hevosvetoisen jou-
kon huollon vaikeutumisen. Talvi-
teitd pitempéds kayttod ajatellen ei ole
mielekéstd tehdd suoalueelle eikd 14-
helle purojen varsia, koska ne ovat
keviisin ja syksyisin tulva-alueita,
eikd ndinollen ole helposti vahvistet-
tavissa ja saatettavissa ajokelpoiseen
kuntoon (kuten kesilld). Jos jostain
syystd joudutaan tekemidn tie alku-
vaiheessa alaville suo- ja purojen-
varsialueille, on tieston siirtdmiseen
kangasmaalle ajoissa varauduttava,
ettei hevoskolonnien marsseista riip-
puvaisina olevien joukkojen huolto
hiiriintyisi kevattulvien johdosta.
Keviailld lampimien suvisdiden ai-
kana hanget laskevat ja hevosten
polannetiet ja kaviourat alkavat pet-
td3d suurilla kuormilla ja pakkasoiden
jdlkeen lumen pinta kovettuu (han-
gettuu), jolloin hangilla ajettaessa
hevosten jalat helposti rikkoutuvat,
vaikka sdidret pyrittdisiin suojaa-
maankin.
Kiarryjen kiayttoon auratuilla teillda
on varauduttava tarpeeksi ajoissa.
Lapissa kéytettdvien hevosten tulisi
olla isokokoisia, voimakkaita, sitkeita
ja vetoon harjoitettuja sekd Lapin
oloihin tottuneita nuorehkoja hevosia,
koska Lapin vahvat hanget huomatta-
vasti hidastavat ja osin ehkd myos
estaviat pienten, kankeitten vanhahko-
jen hevosten kayttdmisen.
Ajoneuvokaluston tulisi olla lujaa.
Todennikdisesti kdrryihin pitdisi asen-
taa jonkinlainen jarru. Rekikaluston
tulee olla leveijalaksinen. Velsamal-
liset parireet tai tukkireet, Lapin mal-
liset ovat suositeltavia.

Jatkuu
seuraavassa
numerossa

Sananlasku sanoo: “kylld ikd mieltd
antaa.”

Sen me jokainen varmasti myon-
namme, ettd ainakin se on muuttanut
ja muokannut ajatuksiamme, mielipi-
teitimme, ja periaatteitamme. Nuo-
ruusvuosien radikaalitkin kannanotot
varttuneemman véen mielipiteisiin ja
vaatimuksiin tasaantuvat. Vihemméin
tarkedt asiat menettaviat merkityk-
sensa.

Kautta aikojen on varmasti ollut ris-
tiriitoja nuorison ja wvarttuneemman
viaen kesken. Olemmeko huomanneet,
kuinka vuosien mittaan tavallisesti {u-
lee aina enemmin joustavuutta, sopeu-
tumiskykya, karsivillisyytta.

Téallainen eldmin arvojen uudelleen
asettelu kuuluu jokaisen kehittyvin
ihmisen eldmén kulkuun. Miki sitten
aiheuttaa tdlldisen muutoksen? Tekee-
ko sen tyo, ympéristo, ahdinko wai
myo6takdyminen? Vai kaikki ndmi yh-
dessd, eldmén itsensd tuoma elimisen
taito, kyky rakentaa suopeuden silta
kanssaihmistemme luo?

Néissd ajatuksissa olen k#intynyt
kolmen eri henkilén puoleen. He ovat
elimén eri alojen edustajia, eri kul-
mfita elimin menoa seuranneita, yh-
teistd kuitenkin vuosien f{uoma sees-
tymys ajatuksiin, rauha olemukseen,
ymmaiartdmys ldhimmaiseen. He ovat
seurakuntalehtori maisteri Suoma
Kiaro, herra Olli Jokivalli, ja rva Ka-
rin Korkola. Esitin heille kaikille vas-
tattaviksi seuraavat viisi kysymysta:

1 Onko hyvid ettd ihminen kokee
muuttuvansa

-
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2 Onko muuttumisen syyni ollut am-
matti vai ympéristo

3 Kuinka paljon ihminen pystyy sii-
lyttdmadn perusluonnettaan

4 Onko parempi mennid virran mu-
kana, vai sdilyttdd yksilollisyytensa

5 Mita toivoisitte nykynuorilta.

Seurakuntalehtori Suoma Karo:

1. Eldamme muuttuvassa maailmassa,
muuttuvassa yhteiskunnassa. Koemme
tdman. Ei voi olla kuuro, sokea, vilin-
pitdmatén muuttuvan ajan haasteille.
”Ala aja raiteissa,” oli tunnuslause vii-
me sotien jilkeen. Rintamalla oli koet-
tu sellaista, mika pakotti ajattelemaan
asiat uudelleen ja toimimaan uudella
tavalla.

On muuttumista sekd hyvian ettd
huonoon suuntaan. Jumalan Sana neu-
voo ndin: “Alkdd mukautuko timin
maailmanajan mukaan, vaan muuttu-
kaa mielenne uudistuksen kautta, tut-
kiaksenne, mikd on hyvii ja otollista
ja tdydellistd.” (Room. 12:2)

Tém&d on hyvdd muuttumista. On
hyva ja tarpeellista kokea muuttu-
mista mielen uudistumisena Jumalan
tahdon mukaan.

2. Ammatti ja ympéristé kuuluvat
laheisesti yhteen. Ammattiympéaristo
on itse kunkin varsinainen ympéristo.
Piaivittdinen ympéristd6 muovaa ja
muuttaa. Ammattiympéristoja ovat
esim koti, koulu, tehdas, liike-eldmi,
armeija, seurakunta.

Ammattiympéariston muuttavan vai-
kutuksen vuoksi puhutaan rooleista,
rooli-ihmisistd, esim opettajan roolista
ja papin roolista.

Ammatin muovaava ja muuttava
voima ilmenee jos ja kun esim opet-
taja koulun ulkopuolella pyrkii toisia
opettamaan, ohjaamaan ja johtamaan.
Nykyisin tajutaan ryhmétyén arvo ja
opiskellaan sitd. Ryhmissd tulee kai-
killa ik#&dn, sukupuoleen ja siityyn
katsomatta olla sama arvo, yhtipaljon
tilaa ilmaista itseéi@n. Ihmisen# jihmis-
ten joukossa! Oleminen sallittua!

3. Perintotekijat méaardaviat esim ku-
kan vérin. Samoin perintdtekijat eli
geenit madradvat ihmisen perusraken-
teen. Kun kasvi joutuu uuteen ympéi-
rist6on, kédy sielld ilmi, mitkd perints-
tekijat kykenevit sdilym#dn ja vah-
vistumaan, mitka hévidvat ja heikke-
nevat. Vaikka elinympéristé muovaa
ja muuttaa ihmistd, niin ihmisen pe-
rusluonne sdilyy, ei kukaan siti itse
sdilytd. "Ei pantteri piise pilkuistaan.”
Ihminen ei pysty muuttamaan itsedin
eikd toista, ei esim. aviopuoliso avio-
puolisoaan. Tuntemassamme henkil6s-
si huomaamme hinen sairastuttuaan
samat luonteenpiirteet kuin terveeni-
kin. Ja esim kahdella samaa ‘autia
sairastavalla on kuulemma sairauden-
kuva kummallakin kuitenkin yksilolli-
nen, siis erilainen. Ilmeistd siis on,
ettd ihmisen perusluonne sdilyy lédpi
elamén. — Ole yksilo ja kohtele toista
yksilong, sanotaan.

4. ”’Sitd miestd kuunnella kannattaa,
joka ei aina sano aamen ja jaa”, kir-
joittaa V A Koskenniemi. Aikamme
on joukkojen ja massojen aikaa.

—
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Mutta ihmisen kutsumus on olla ajat-
televa ja tahtova yksils, Joukonkin
keskelld, ja juuri sielld vastuunsa tun-
teva yksilo, yksilo, joka harkitsee ja
paattdd omintakeisesti.

Virran mukana menevi ajelehtii tie-
téméttd, mikd on menon suunta ja
méérd, koska on vailla omaa ajatusta
ja tahtoa. Puhe suomalaisesta sisusta
ja Suomesta katajaisena kansana tar-
koittaa lujaa tahtoa. Kansa muodostuu
yksiloistd: Yksilollisyys ilmenee tah-
don piirissd. Tahtoa on karaistava hy-
véssi ja oikeassa, ei piainvastaisessa.
Massatiedotusvilineitten ja korkean
elintason aikana meitd kutsutaan yk-
siléind astumaan ulos ajan virrasta
ja yksilollisesti harkiten valitsemaan
elintapamme ja eldaminsisiltomme.

5. Tyosséani joudun hyvin vidhin
kosketuksiin nykynuorten kanssa.
Kohtaan heitd vain rippikoulussa. Ja
sitten kadulla. Ifse olin nuori toisena
aikana. Mikd ndkyy luokassa tai ka-
dun jengissd, ei ole kuva yksityisestd
nuoresta. Poikkeavuus ja Kkielteisyys
erottuu aina selvimmin ja silmiinpis-
tdvimmin. Piddn asioista, jotka eivit
ole pop, jotka eivit ole muotia. Nuo-
ret, jotka ovat varmoja, kovia, itsedan
tehostavia, jotka haluavat herattaa
huomiota; pitdviat melua ja molya ja
esittdviat  suuridédnisesti wvaatimuk-
sia...

Muuttuvassakin maailmassa on ta-
juttava, ettei nuoruus sellaisenaan ole
mikédn valtti eikd itsetarkoitus. Vaa-
timattomuus ja asiallisuus kaunistaa.
Vaadittaessa on vaadittava itseltdan-
kin, luovuttava itsekk#istd vapaa-ajan
kaytosty ja ldhdettdva palvelemaan.

Nuorten n#lkidjoulukampanja ja
tempaus kehitysvammaisten hyvaksi
yhteisvastuukeridyksen yhteydessi
ovat iloisia merkkeji. Nuoriso haluaa
olla kaatamassa. Hyvinvointivaltiossa
ja kirkossakin on sellaista etujen sii-
lyttamistsd, joka on kaadettavaa.

Mutta ei kaikkea toki ole kaadettava.

Mikddn sukupolvi ei yksin tee his-
toriaa. Jokainen rakentaa edellisten
sukupolvien tyolle. Kunnioittaa it-
sedin vanhempia ja heiddn aikaan-
saannoksiaan, se on sivistystd. Teem-
me sen yhdessi, tarvitsemme toisiam-
me! Lapsi ja vield nuorikin tarvitsee
karmituolin, jakkara ei kelpaa. Toisin
sanoen: nuori tarvitsee ja hinen tulee
saada vanhemman tuki ja turva. Vield
yksi toivomus: nykynuorilla on liian
monilla huono ryhti, siis enemman lii-
kuntaa ja parempi ryhti! Ryhtid olla
yksilo oikeassa, todessa ja hyvissi!

134

Kenelle soivaf
faakellol?

Muistattehan,

ettd halutessanne
SANL:n morsiuskruunu
palvelee Teitd

suurena pdivandnne!

Hopean ja kullan
vdrisen kruunun vuok-
raamisesta huolehtii
sekd tiedusteluihin
vastaa:

TUIJA SIHVO,

HYRYLA, Vaunukallio
puh. H:ki 2536 74

Herra Olli Jokivalli:

1. Jatkuvasti kehittyvissd ja muut-
tuvassa yhteiskunnassa eldvin ihmi-
sen on hyvd kokea “muuttuvansa”,
kun se tapahtuu kehittyvissd ja ra-
kentuvassa mielessd, sielullisesti ja
henkisesti, ettei kieroutuvasti ja pin-
nallisesti kuten nykyajan virtaus on.

Kehittyvd ihminen kasvaa ylos piin,
ja silloin hin saa kokea muuttuvansa
miké hinelle on hyviksi, hdnen sisii-
selle ihmiselleen, ellei hin ole sisdisesti
kuollut tai tylsistynyt wvastaanotta-
maan vaikutteita jotka ovat rakenta-
via, kasvattavia ja kehittavia tekijoita
hinen sielun ja hengen eldmaéssdin.

2. Todellisimman muutoksen ihmi-
sessd vaikuttaa Jumala, niin sisdisesti
kuin ulkonaisestikin. Luonnollisesti-
han on selvdd myoskin se, ettd ihmi-
seen vaikuttavat ymparisto ja ldhim-
maiiset sekd olosuhteet, elaimin todel-
lisuuden sanelemien, viistamattomien
lakien mukaan tietysti ammatillakin
on vaikuttimensa ihmisen muuttumi-
seen. Riippuen tietysti ammatin laa-
dusta, vastuun suuruudesta ja sen
henkisestd panoksesta.

3. Ihmisessd siilyy perusluonne sel-
laisenaan, ellei hin saa kokea hengel-
listda mielenmuutosta ja Jeesuksen
Kristuksen sovintoveren puhdistavaa
voimaa. Muussa tapauksessa ihmisessa
nikyy hinen perusluonteensa sellaise-
naan kuin se itsekullakin ihmiselld on.

Kaunistella ja peitelld sitd kylld voi-
daan, mutta siing ihminen epdonnistuu
ennemmin tai myshemmin, omaksi hi-
pedkseen ja monen lihimmaiisensi
pettymykseksi. Perusluonne paljastuu
meistd jokaisesta parhaiten arkipdivin
kiytdnnon eldméssd ja kodin piirissi.

4. Jumala loi ihmisen omaksi ku-
vakseen, Jumalan kuvaksi Hdn hinet
loi, mieheksi ja naiseksi Hin loi hei-
dat, nain kirjoittaa 1 Moos kirj 1 luku
27 jae, siksi kavahtakaamme ajan vir-
tauksia ja sailyttdkdadmme yksilolli-
syytemme!

5. Ettd Xkunnioittaisivat Jumalaa
enempi kuin ihmisté, ja tulisivat tun-
temaan Jumalan uutta eldmii antavan
voiman itse kukin omassa eldméssdian.
Etta kunnioittaisivat isddnsi ja ditidn-
sd, sekd kaikkea moraalisen ja hyvin
elamén tapoja ja yhteiskuntajirjes-
tystd. Sillda missd Jumala on jitetty
pois laskuista ja isén ja &didin kun-
nioitus lakannut, on tilalle astunut
kaikkinainen pahuus ja synnillinen
eldma ja holtiton meno. On astuttu vir-
taan, joka virtailee katujen tdydelta
syvan ja vidkevidn virran tavoin, vie-
den mukanaan kaiken miki sen vai-
kutuspiiriin joutuu. Ei anneta kodille
mitddn arvoa, ymmarrys on pimenty-
nyt siing, ettei ymmarretd missi avain-
asemassa koti yhteiskunnassa on. His-
toria todistaa halki wvuosituhansien,
ettd kansa, joka on lakannut kunnioit-
tamasta Jumalaa, avioliittoa, kotia ja
isanmaata, on itsensd tuhoon tuomin-
nut. Silld meididn kottmme ja perheem-
me, siindhdn on yhteiskunnan perusta.

Mutta me vanhemmat, &dlkdimme
syyttako lapsiamme ja yleensd nuori-
soa, kddntdkdamme katseemme omaan
itseemme, Olisi ehkid hyviksi, jos aset-
taisimme itsemme, isit ja didit, Juma-
lan kaikki paljastavaa valoa vasten, ja
siind tarkastelisimme itseimme, olisi-
kohan mitdin pois pantavaa ja paran-
nuksen tekoon aiheuttavaa, ettd voi-
simme olla parempana esimerkkini
rakkaille lapsillemme ja nuorisolle.

Rouva Karin Korkola:

1. Iin mukana ihminen muuttuu,
huomaa, ettd monet nuorempana olleet
tirkeydet ikdin kuin hioutuvat pois.

2. Tamin muuttumisen aiheuttavat
molemmat. Ammatissa olevan on pys-
tyttdvd suhtautumaan tyotovereihinsa.
Ja yleensdkin jos ihminen suhtautuu
kanssaihmistensd mielipiteisiin ym-
miartdmykselld, hin muuttuu itsekin.

3. Vaikka ihminen muuttuukin i&n
ja ympiristotekijoiden mukana, silti
hinessid sidilyy joitakin, jo lapsena

HENKILOTIETOJA

In memoriam

Joulukuun 31. pidivind 1968 kuoli
ylivddpeli Lauri Villikka Helsin-
gissd ollessaan paluumatkalla pelas-
tuspéivystyskomennukselta Turusta.

Hién oli syntynyt 7.5.1921 Sippo-
lassa. Astunut palvelukseen lento-
konemekaanikoksi Lentorykmentti
3ieen 1.11.43. [Palveli lentokone-
mekaanikkona ja {ydpajamekaanik-
kona KarLstossa (Lentorykmentti 3,
3.Lsto) ja Kuljetuslentolaivueessa
kuolemaansa saakka, viimeksi 1.11.62
alkaen helikopterimekaanikkona.

Ylennetty ylividapeliksi 6. 10. 62.

Kunniamerkit: Vm2, Vm1, SVRM
kr, Mm 1939—40, Mm 1941—45.

Me palvelustoverit ja ystivit, jotka
juuri valmistauduimme uutta wvuotta
vastaanottamaan koimme suuren jir-
kytyksen kun saimme tiedon, etti Si-
nun kohdaltasi komennukset ovat lo-
pullisesti padttyneet ja ettdi wvuoden
viimeisend pdiviani olit poistunut jou-

opittuja tapoja, tottumuksia ja lapsuu-
den usko. Kaikki nimi sellaisina, kuin
hin on ne silloin omaksunut.

4. Tami riippuu ihmisestd itsestiizin.
Jos hinelld on tahdon lujuutta, hin
sailyttdsd oikeiksi katsomansa eldmin-
tavat, silti tuomitsematta toisia, hei-
kompitahtoisia, olematta eristiytynyt
eldmistd ja muista ihmisistd. Luopu-
minen ja kokonaan ajan virran mu-
kana meneminen tuottaa meille katu-
musta jalkeenpain.

5. Toivoisin enemmin ymméirti-
mystd suhteessa esim vanhempiin!
Eikd niin jyrkkid mielipide ilmaisuja.

Ne rikkovat, eividtkd rakenna, ja
tuottavat vain katkeruutta ja aina yhi
suurempia mielipiteiden eroavaisuuk-
sia.

H. Aro

kostamme. Menetimme Sinussa, paitsi
taitavaa ammattimiestd, aina iloisen
ja avuliaan ystdvin. Sinun valoisa ja
rehti olemuksesi tulee sdilymiin mei-
didn muistoissamme.

Hautaus toimitettiin  sotilaallisin
menoin 12.1.69 Sippolan hautaus-
maalla. Kouvolan varuskunnan soit-
tokunnan soittaessa surumarssia ja
hénen vuosia hoitamansa helikopterin
lentdessd yli laskettiin Lauri Villikka
haudan poveen.

Suuri joukko ystdvii, entisid ja ny-
kyisid palvelustovereita KuljLLv:sta
ja KarLstosta oli kokoontunut saatta-
maan Lauri Villikkaa hinen viimei-
selld matkallaan.

Utin Aliupseerikerho r.y.

Elakkeelle

Sotmest Yrjo Virolainen, synt.
5. 4. 1921 Muolaassa, siirtyi PKarPstosta
eliakkeelle 12.2.1969.

Asevelvollisuutensa hin suoritti RT
2:ssa 1939—40. Vakinaiseen palveluk-
seen aliupseerina hin astui 1.6.1945
silloiseen JR 2:een. PKarPston edeltdja
joukko-osastoon II/KTR 1:een hinet
siirrettiin 31.1.1947 siiti lihtien pal-
velus jatkuikin yhtijaksoisena kentti-
tykistdjoukoissa aina elikkeelle siirty-
miseen saakka, viimeksi EPtrin vii-
pelina.

Talvisotaan h#n osallistui varusmie-
hend RT 2:ssa ja jatkosotaan krh-ali-
upseerina KrhK/JR 380:ssa ja 17.
KrhK:ssa.

Aikoinaan hin kuului jk-osaston
edustusampujiin. Han on kuulunut ji-
senend Petsamon Rajakomitean II ala-
osastoon v. 1945,

JvAuK:n hin suoritti v. 1943,
TykK:n v. 1948 ja viestimestarikurssin
v. 1961.

Ylennetty sotmestariksi 1. 12. 68.

Hén oli paikallisen Aliupseerikerhon
vanhimpia jédsenid. Ylimyllyn Aliup-
seerikerho toivoo Sinulle Yrjo, par-
hainta menestysti ja leppoisia oloneu-
voksen péivid harrastustesi parissa.

Ylimyllyn Aliupseerikerho ry.

Sotilasmestari Antti Aulis Ky k-
kidnen, synt. 4.8.1918 Rautjirvells,
siirtyi eldkkeelle TurRtR:sti 4.8.1968,
jossa palveli erilaisissa tehtdvissi vuo-
desta 1945 alkaen.

Osallistui talvisotaan rintamalla kp-
miehend ja jatkosotaan varastonhoita-
jana.

Ylennetty sotilasmestariksi 1968.

Kunniamerkit: Vm 2, SVR M 1 kr,
Mm 39—40, Mm 41—45,

Ampumamerkit: M-k Kkiv,, EM-lk
pienkiv., EM-lk isopist.,, EM-1k kaksin-
taist. ja EM-lk pist.

Kuulunut TRT:n Alipdillystokerhon
ampumatoimikuntaan puheenjohtaja-
na ja jésenend. Osallistunut moniin
Suomen-, Pvin ja AUL:n ampuma-
mestaruuskilpailuihin.

Ylivadpeli Vilho Erik Terh o, synt.
11.9.1918 Turussa, siirtyi elikkeelle
TurRtR:std 3.9.1968. Tuli palvelukseen
aliupseerina TRT:n 1945 jossa palveli
aliupseeriuransa ajan erilaisissa toi-
mistotehtdvissd, viimeksi koulutustoi-
miston toimistoaliupseerina.

Varusmieheni PPP 1:ssi 1931—32.

Osallistui molempiin sotiin rintama-
joukoissa, haavoittui jatkosodassa kah-
desti.

Ylennetty ylivaspeliksi 1968.

Kunniamerkit: Vm 1, Vm 2, SVR
M 1, Mm 39—40, Mm 41—45.

TRT:n Alip#&llystokerhon sihteerini
ja rahastonhoitajana useiden vuosien
ajan. AUL:n pronssinen ansiomerkki

1964.

Ylivadpeli Toivo Johannes Heino,
synt. 2.3.1915 Turussa, erosi puolus-
tuslaitoksen palveluksesta siirtyen
elikkeelle 7. 10. 1968.

Varusmieheni RP:ssi 1936—37.

Osallistui molempiin sotiin rintama-
joukoissa.

Aliupseerina TRT:ssi 1945 alkaen
toimien eri huoltoalojen varastonhoi-
tajana.

Ylennetty ylivdipeliksi 1968.

Kunniamerkit: Vm 1, Vm 2, SVR
M1, Mm 39—40, Mm 41—45.

Sotilasmestari Heikki Uolevi Pel-
tonen, synt. 29.9 1925 Viipurissa,
siirtyi eldkkeelle TurRtR:sti 6. 1. 1969.

Osallistui jatkosotaan nostomieheni
It-joukoissa.

Varusmieheni ItR 1:ssi 1945.

Tuli palvelukseen 1946 TRT:n jossa
palveli tstoaliupseerina, ptrinviipeli-
nd, esikuntaviipelini, ja viimeiset vii-
si vuotta kntotston p#illikon sijaisena
rykmentin esikunnassa.

TRT:n Alipédillystokerhon perusta-
jajésen, toiminut useiden vuosien ajan
kerhon ampumatoimikunnan puheen-
johtajana. Otti innolla osaa ampuma-
urheiluun osallistuen lukuisiin Suo-
men-, Pv:n ja AUL:n mestaruuskilpai-
luihin.,

Ampumamerkit: EM-lk isopist., EM-
1k kaksintaist, EM-lk pienkiv., EM-lk
pist. ja M-lk kiv.

TRT:n Aliupseerikerho toivottaa
Teille pitkdd ikdd ja onnea siviilield-
massi.

TRT:n Aliupseerikerho
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ALIUPSEERILIITTO

KAYTA OMAA
ADRESSIAMME

| surunvalittelu- ja
onnitteluadresseja
saatavana AUL:n
| toimistosta seka
jasenkerhoista

ALIUPSEERILIITTO r.

Mikkeli 1969 Oy Linsi-Savon Kirjapaino




